SECRETARIA MUNICIPAL DE

PREFEITURA DE MOGI DAS CRUZES ASSISTENCIA SOCIAL

Resultado da Etapa Competitiva de Avaliacdo dos Planos de Trabalho pela Comisséo de Selecéo - Edital n°04/2018

Plano de Trabalho — Associacao Beneficente “Onde Moras?”
Servi¢o de Acolhimento Institucional — Casa de Passagem (50 vagas)

Criterios d - . Pontuacéo
riterios ae Metodologia de Pontuag&o ONtUacao | optida pela

QUESIoE Julgamento por item 0SC

- Grau Pleno
Atende ao objeto da parceria
com custo superior ao valor
de referéncia no edital, com 05
apresentacao de '
contrapartida do valor
excedente, conforme item 9

Valor Global

Adequacéo do Plano

de Trabalho ao valor deste edital.
de referéncia constante - Grau Satisfatorio
do edital, com meng&o Atende ao objetc_) da parceria 0.95 Grau
Valor Global expressa ao valor com custo equivalente ao ’ Satisfatério
global do Plano de valor de referéncia do edital 0,25
Trabalho - Grau insatisfatério

N&o apresenta o valor global
do Plano de Trabalho

Obs.: A atribuicdo de nota

“zero” neste critério implica 0
eliminagéo do Plano de

Trabalho, por forca do Art. 16,

82° do Decreto n° 8.726, de

2016.

| - Grau satisfatorio | 1,0 |
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Detalhamento
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Trabalho
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Justificativa e
compreenséao do
publico e do territério
A justificativa tem
coeréncia com o objeto
da parceria e

A justificativa tem coeréncia
com o objeto da parceria e se
fundamenta na realidade do
territorio

- Grau intermediario
A justificativa tem coeréncia

apresenta o motivo da | €°M © objeto da parceria, mas 0,5
poferta do servico se fundamenta parcialmente
fundamenta dagné na realidade do territorio
realidade social do - Grau insatisfatério Grau
- S A justificativa ndo tem Intermediario
terrlgog:oateecrilziggbgco a coeréncia com o objeto da 0,5
baseada nos dédos parceria e/ou ndo se
oficiais disponiveis fundamen:srz%:%ahdade do
(IXII\I?AUDA?ngceenzZ Obs.: A atribuicdo de nota 0
Vulnerabilidade Social) Zglri‘r’nigzggz‘ﬁgeg'lgr'g%';ca
Trabalho, por for¢a do Art. 16,
8§20, inciso Il, do Decreto n°
8.726, de 2016.
Procedimentos
Metodol6gicos - Grau Satisfatério
Metodologia coerente | A metodologia tem coeréncia 1,0
comositens com os critérios de julgamento
“Justificativa”, “Objetivo Grau
Geral”, “Objetivos G ™ Jian Satisfatorio
Especificos” e “Impacto - ‘orau Intermeadiario
Social Esperado” A metodologia tem coeréncia 0.5 10
parcial com os critérios de ' '
julgamento
- Grau Insatisfatério 0

e-mail: assistenciasocial@pmmc.com.br
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A metodologia ndo tem
coeréncia com os critérios de
julgamento
Obs.: A atribuicdo de nota
“zero” neste critério implica
eliminacdo do Plano de
Trabalho, por for¢a do Art. 16,
82°, inciso Il, do Decreto n°
8.726, de 2016.

- Grau satisfatério
Atende ao exigido no edital

1,0

Indicadores de
Resultados
Indicadores coerentes
com os itens: “Objetivo
Geral”, “Objetivos
Especificos” e “Impacto
Social Esperado”,

- Grau Intermediario

Os indicadores apresentados
possuem coeréncia parcial
com os critérios de
julgamento.

0,5

deste edital

- Grau insatisfatério
N&o atende ao exigido no
edital
Obs.: A atribuicéo de nota
“zero” neste critério implica
eliminacéo do Plano de
Trabalho, por for¢a do Art. 16,
§2°, inciso Il, do Decreto n°®
8.726, de 2016.
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- Grau satisfatorio 10
Atende ao exigido no edital '

Formas de
mensuracao dos
indicadores

Formas de
mensuragao tangiveis,
definidas de modo que

sua medigéo e
interpretacéo néo
deixem margem a

davidas

- Grau Intermediario

As formas de mensurar 0s
indicadores possuem
coeréncia parcial com os
critérios de julgamento. : (_Brau L.
insatisfatorio

0,5

- Grau insatisfatorio 0,0

N&o atende ao exigido no
edital
Obs.: A atribuicdo de nota
“zero” neste critério implica 0
eliminagdo do Plano de

Trabalho, por for¢a do Art. 16,

§2°, inciso Il, do Decreto n°®

8.726, de 2016.

Prazos para execucéo
Estabelece prazos para
a execucéo das acdes
e para o cumprimento
das metas, em
consonancia aos itens
“Objetivo Geral” e
“Objetivos Especificos”

- Grau satisfatério
Estabelece prazos, conforme 1,0

o critério de julgamento
Grau

- Grau Intermediario ; , .

~ Insatisfatorio

Estabelece prazos, mas néao 0.5
detalha de forma precisa e ' 0
factivel.

- Grau insatisfatorio
N&o estabelece prazos,
o= 00
conforme o critério de
julgamento
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Obs.: A atribuicéo de nota

Trabalho, por forca do Art. 16,

“zero” neste critério implica
eliminagdo do Plano de

§2° inciso Ill, do Decreto n°
8.726, de 2016.

- Grau Satisfatorio

O Plano de Trabalho prevé
acOes de planejamento,
organizagao e avaliagdo do
trabalho

1,0

Planejamento,

Organizacgéo e

Avaliacédo do
Trabalho

- Grau Insatisfatorio
O Plano de Trabalho n&o
prevé acbes de planejamento,
organizacao e avaliagcdo do
trabalho

Grau
Satisfatorio

1,0

Articulacdo com a
Rede
Capacidade de
articulacdo com a rede
socioassistencial e
outras politicas
publicas

- Grau Satisfatorio
O Plano de Trabalho prevé
articulagdo com a rede

socioassistencial e outras
politicas publicas,
identificando-as e

descrevendo como essa

articulacao sera efetivada

1,0

- Grau Intermediario

O Plano de Trabalho prevé a

articulacdo com a rede

socioassistencial e outras

politicas publicas, mas ndo as
identifica e ndo descreve

como essa articulacéo sera

efetivada

0,5

Grau
Intermediario
1,0

e-mail: assistenciasocial@pmmc.com.br
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- Grau Insatisfatorio
O Plano de Trabalho n&o
prevé articulacdo com a rede 0
socioassistencial e outras
politicas publicas
- Grau satisfatorio
Atende a equipe minima 1,0
exigida no edital
Recursos Humanos Néo_aciéizlemésggjifgorgi%ima Grau
Recursos humanos exigida no edital insatisfatorio
conforme previsto no Obs.: A atribuicédo de nota
item “Descricao do ; licao de nota
Servigo”, deste edital zero _ne_ste (~:r|ter|o implicara 0
na eliminagdo do Plano de 0
Trabalho, por falta de
Capacidade capacidade técnico
Técnico- operacional, conforme art 33,
Operacional caput, inciso V, alinea “c”, da
Lei 13.019, de 2014)
Experiéncia Prévia - Grau pleno
Detalhamento da Indicacdo de 6 anos ou mais 10
experiéncia prévia na de experiéncia voltada para o '
realizacdo do objeto da objeto da parceria Grau Pleno
parceria ou de - Grau intermediério
natureza semelhante Indicacdo de 4 anos até 6 0.75 1,0
(atestados, convénios anos de experiéncia voltada '
executados com o para o objeto da parceria
poder publico) - Grau satisfatorio 0,5
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Indicacao de 2 anos até 4
anos de experiéncia voltada
para o objeto da parceria

Grau insatisfatorio
Indicacdo inferior a 1 ano de
experiéncia voltada para o
objeto da parceria.

Obs.: A atribuicdo de nota 0
“zero” neste critério implica
eliminagdo do Plano de
Trabalho, por for¢a do art. 26,
I, decreto 8726/16
Ambiente Fisico - Grau Satisfatorio
Ambiente Fisico Atende aos itens exigidos no 0,5 Grau
adequado, conforme edital Insatisfatorio
previsto no item : :
“Ambiente Fisico”, - Grau Insatisfatorio 0
deste edital Nao atende aos itens exigidos 0
no edital
OBSERVACAO: RESULTADO
Plano de Trabalho NAO HABILITADO. A atribuicdo de nota “zero” no FINAL
critério “Forma de Mensuragao dos Indicadores”, “Prazos para execug¢ao”
ou “Recursos Humanos” implica eliminagao do Plano de Trabalho, por forga 5,25

do art. 16, Ill, decreto 8726/16.

Mogi das Cruzes, 09 de maio de 2018
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SECRETARIA MUNICIPAL DE

)- ,. il Y anp
A b Qpmita § - 5Fos %WNA_G:%""‘*M
Alexandre Lopes Daniela Ferreira da Silva Elaine Maria Werlang naina Pereira Lopes

Psicélogo Assistente Social Assistente Social Psicéloga
RGF: 13981 RGF: 15405 RGF: 15433 RGF: 15448
-
Lénina Ayub de Medeiros Ligia Barbosa dos S. Silva
Pedagoga Pedagoga
RGF: 17738 RGF: 17737
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