PREFEITURA DE MOGI DAS CRUZES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO NUMERO 14/2020

SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA CRIANCAS E ADOLESENTES,

COM FAIXA ETARIA DE 06 A 17 ANOS COM META DE 100 VAGAS

Resultado da Etapa Competitiva de Avaliacdo dos Planos de Trabalho pela Comissao de Selecéo,
da AMEJESUS - ASSOCIACAO MADRE ESPERANCA DE JESUS, autuado sob o niumero 14932/2020, para o Edital de
Chamamento Publico de niumero 14/2020:

Valor Global

Adequacédo do Plano de Trabalho

Grau Pleno

Atende ao objeto da parceria com
custo superior ao valor de

ao valor de referéncia constante
do edital, com mencao expressa

custo equivalente ao valor de
referéncia do edital.

Valor Global ao valor de referéncia constante N g 0,5 0,5 Nao se aplica
. ~ referéncia no edital, com
do edital, com mencé&o expressa x :
apresentacdo de contrapartida do
ao valor global do Plano de .
valor excedente, conforme item 9
Trabalho :
deste edital.
Valor Global Grau Satisfatorio
Valor Global Adequacéo do Plano de Trabalho | Atende ao objeto da parceria com 0,25 0,25
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ao valor global do Plano de

Trabalho
Grau insatisfatorio
N&o apresenta o valor global do
Valor Global Plano de Trabalho.

Obs.: A atribuicao de nota “zero”
neste critério implica eliminacéo
do Plano de Trabalho, por forga

do artigo 16, paragrafo 2°, do

Decreto Federal de niUmero 8.726,

27 de abril de 2016, e do artigo 10,

caput e incisos, do Decreto
Municipal de numero 17.105, 17
de janeiro de 2018.

Adequacéao do Plano de Trabalho
Valor Global ao valor de referéncia constante
do edital, com mencé&o expressa
ao valor global do Plano de
Trabalho

0 Na&o se aplica
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Justificativa e compreenséo do
publico e do territdrio

A justificativa tem coeréncia com Grau satisfatério
0 objeto da parceria e apresenta
Detalhamento do 0 motivo da oferta do servigo, | A justificativa tem coeréncia com 1 , Nio se aplica
Plano de Trabalho fundamentada na realidade 0 objeto da parceria e se
social do territorio e do publico a fundamenta na realidade do
ser atendido, e baseada nos territorio.

dados oficiais disponiveis
(VISUAS, Censo, PNAD, Indice
de Vulnerabilidade Social)
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Justificativa e compreenséo do
publico e do territdrio

A justificativa tem coeréncia com Grau intermediario
0 objeto da parceria e apresenta
Detalhamento do 0 motivo da oferta do servigo, | A justificativa tem coeréncia com 05 05
Plano de Trabalho fundamentada na realidade 0 objeto da parceria, mas se ' '
social do territorio e do publico a fundamenta parcialmente na
ser atendido, e baseada nos realidade do territdrio.

dados oficiais disponiveis
(VISUAS, Censo, PNAD, Indice
de Vulnerabilidade Social)
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Detalhamento do
Plano de Trabalho

Justificativa e compreenséo do
publico e do territdrio

A justificativa tem coeréncia com
0 objeto da parceria e apresenta
0 motivo da oferta do servico,
fundamentada na realidade
social do territorio e do publico a
ser atendido, e baseada nos
dados oficiais disponiveis
(VISUAS, Censo, PNAD, indice
de Vulnerabilidade Social)

Grau insatisfatorio

A justificativa ndo tem coeréncia
com o objeto da parceria e/ou nédo
se fundamenta na realidade do
territorio.

Obs.: A atribuicédo de nota “zero”
neste critério implica eliminacao
do Plano de Trabalho, por forca
do artigo 16, paragrafo 2°, inciso
11, do Decreto Federal de niUmero
8.726, 27 de abril de 2016, e do
artigo 10, caput e incisos, do
Decreto Municipal de niUmero
17.105, 17 de janeiro de 2018.

Nao se aplica
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Procedimentos Metodoldgicos

Metodologia coerente com 0s
itens “Justificativa”,
“Compreensio do publico e do . A 1 Nao se aplica
s v bt pt v A metodologia tem coeréncia com
territorio”, “Objetivo Geral”, os critérios de iulaamento
“Objetivos Especificos”, “Grupos Julg '
faixas etarias e Percursos” e
“Impacto Social Esperado”

Grau Satisfatorio
Detalhamento do
Plano de Trabalho

Procedimentos Metodoldgicos

Metodologia coerente com 0s Grau Intermediario
3 (13 3 3 2
Detalhamentodo | itens JFStlﬁcat}V? ’ : A 0,5
Compreensao do publico e do A metodologia tem coeréncia 0,5
Plano de Trabalho e e NI gt v . o
territorio”, “Objetivo Geral”, parcial com os critérios de
“Objetivos Especificos”, “Grupos julgamento.

faixas etarias e Percursos” e
“Impacto Social Esperado”
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Detalhamento do

Procedimentos Metodologicos

Metodologia coerente com 0s
itens “Justificativa”,

Grau Insatisfatorio

A metodologia ndo tem coeréncia
com os critérios de julgamento.

Obs.: A atribuicdo de nota “zero”
neste critério implica eliminacao

Plano de Trabalho COI.nI,)r.e e,?s‘?o d.o Pubhco ¢ (,1,0 do Plano de Trabalho, por forca Nao se aplica
territorio”, “Objetivo Geral”, . 3 o
Vs g , N do artigo 16, paragrafo 2°, inciso
Objetivos Especificos”, “Grupos ,
faixas etdrias e Percursos” e 11, do Decreto Federal de nimero
« . ’ 8.726, 27 de abril de 2016, e do
Impacto Social Esperado . S
artigo 10, caput e incisos, do
Decreto Municipal de niUmero
17.105, 17 de janeiro de 2018.
Indicadores de Resultados
Indicadores coerentes com 0s Grau satisfatorio
Detalhamento do itens: “Objetivo Geral”, ~ .
Nao se aplica

Plano de Trabalho

“Objetivos Especificos”, Grupos,
Faixas Etarias e Percursos” e
“Impacto Social Esperado”,
deste edital

Atende ao exigido no edital
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Detalhamento do

Indicadores de Resultados

Indicadores coerentes com 0s
itens: “Objetivo Geral”,

Grau Intermediario

Plano de Trabalho | “Objetivos Especificos”, Grupos, Os lndlcad(gres_ apresgntados 0.5 0.5
. . v possuem coeréncia parcial com os
Faixas Etarias e Percursos” e critérios de iulaamento
“Impacto Social Esperado”, Juig '
deste edital
Grau insatisfatorio
Indicadores de Resultados N&o atende ao exigido no edital.
. Obs.: A atribuicdo de nota “zero”
Indicadores coerentes com os neste critério implica eliminagéo
1 . 66 - 3 b
Detalhamento do itens: “Objetivo Geral”, do Plano de Trabalho, por forca 0 Nao se aplica

Plano de Trabalho

“Objetivos Especificos”, Grupos,
Faixas Etarias e Percursos” e
“Impacto Social Esperado”,
deste edital

do artigo 16, paragrafo 2°, inciso
11, do Decreto Federal de nimero
8.726, 27 de abril de 2016, e do
artigo 10, caput e incisos, do
Decreto Municipal de nimero
17.105, 17 de janeiro de 2018.
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Formas de mensuracéo dos
indicadores

Detalhamento do | Formas de mensurag&o tangivesis, Grau satisfatorio

. 1 N&o se aplica
Plano de Trabalho definidas de modo que sua - . P
. . Atende ao exigido no edital.
medicao e interpretacdo nao
deixem margem a duvidas e de
fato mensurarem os indicadores.
Formas de mensuracéo dos
indicadores .
Grau Intermediério
x oo As formas de mensurar os
Detalhamento do | Formas de mensuracéo tangiveis, | . . A
- indicadores possuem coeréncia 0,5 0,5
Plano de Trabalho definidas de modo que sua ) o
N X parcial com os critérios de
medicao e interpretacdo nao .
julgamento.

deixem margem a duvidas e de
fato mensurem os indicadores.
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Detalhamento do

Formas de mensuracéo dos
indicadores

Formas de mensuracao tangiveis,

Grau insatisfatorio

Nao atende ao exigido no edital.

Obs.: A atribuicao de nota “zero”
neste critério implica eliminacéo

Plano de Trabalho definidas de modo que sua do P'?”O de Trapalho, pcc))r _for_ga N&o se aplica
R ~ o~ do artigo 16, paragrafo 2°, inciso
medicao e interpretacdo ndo | de ne
deixem margem a davidas e de 11, do Decreto Feqlera e numero
o 8.726, 27 de abril de 2016, e do
fato mensurem os indicadores. ; -
artigo 10, caput e incisos, do
Decreto Municipal de nimero
17.105, 17 de janeiro de 2018.
Prazos para execugao
Estabelece prazos para a Grau satisfatorio
Detalhamento do execlicao das acoes e para o Estabelece prazos precisos e
cumprimento das metas, em 1

Plano de Trabalho

consonancia aos itens “Objetivo
Geral”, “Objetivos Especificos” e
“Grupos, Faixas Etarias e
Percursos.

factiveis, conforme o critério de
julgamento.
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Prazos para execugao

Estabelece prazos para a Grau Intermediario
execucao das agdes e para o
Detalhamento do ¢ ¢ P x ~ .
cumprimento das metas, em Estabelece prazos, mas ndo 0,5 Nao se aplica
Plano de Trabalho A . bt e .
consonancia aos itens “Objetivo detalha de forma precisa e
Geral”, “Objetivos Especificos” e factivel.
“Grupos, Faixas Etarias e
Percursos.

Grau insatisfatorio

Na&o estabelece prazos, conforme o

Prazos para execucao L .
P ¢ critério de julgamento.

Estabelece prazos para a
execucao das agoes e para o
cumprimento das metas, em

consonincia aos itens “Objetivo
Geral”, “Objetivos Especificos” e
“Grupos, Faixas Etarias e
Percursos.

Obs.: A atribuicio de nota “zero”
neste critério implica eliminacao
do Plano de Trabalho, por forca
do artigo 16, paragrafo 2°, inciso

111, do Decreto Federal de nimero

8.726, 27 de abril de 2016, e do
artigo 10, caput e incisos, do
Decreto Municipal de nimero
17.105, 17 de janeiro de 2018.

Detalhamento do

Plano de Trabalho 0 Né&o se aplica
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Detalhamento do
Plano de Trabalho

Planejamento, Organizacéao e
Avaliacéo do Trabalho

Estabelece acGes essenciais ao
Servico, seus responsaveis e a
periodicidade.

Grau Satisfatorio

O Plano de Trabalho prevé acoes
de planejamento, organizacéo e
avaliacdo do trabalho, a partir do
trabalho essencial do servico,
informando seus responsaveis e a
periodicidade das acoes.

Nao se aplica

Detalhamento do
Plano de Trabalho

Planejamento, Organizacéao e
Avaliacdo do Trabalho

Estabelece acbes essenciais ao
Servico, seus responsaveis e a
periodicidade.

Grau intermediério

O Plano de Trabalho prevé agdes
de planejamento, organizacéo e
avaliagdo do trabalho, mas néo

descreve todas as agdes essenciais

para o servico, ou néo identifica os
responsaveis, ou nao descreve a
periodicidade.

0,5

0,5

Detalhamento do
Plano de Trabalho

Planejamento, Organizagéo e
Avaliacéo do Trabalho

Estabelece ac¢Oes essenciais ao
Servico, seus responsaveis e a
periodicidade.

Grau Insatisfatorio

O Plano de Trabalho néo prevé
acoes de planejamento,
organizacdo e avaliacdo do
trabalho.

Nao se aplica
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Detalhamento do

Articulacdo com a Rede

Grau Satisfatorio

O Plano de Trabalho prevé
articulacdo com a rede

Capacidade de articulacdo com a . X : [ 1 1
Plano de Trabalho : . - socioassistencial e outras politicas
rede socioassistencial e outras S : o
o e publicas, identificando-as e
politicas publicas
descrevendo como essa
articulacao sera efetivada.
Grau Intermediario
Articulacdo com a Rede o
¢ O Plano de Trabalho prevé a
Detalhamento do . . ~ articulacdo com a rede ~ .
Capacidade de articulacdo com a ¢ 0,5 Nao se aplica

Plano de Trabalho

rede socioassistencial e outras
politicas publicas

socioassistencial e outras politicas
publicas, mas ndo as identifica e
n&o descreve como essa
articulaco sera efetivada.
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Articulacdo com a Rede Grau Insatisfatorio
Detalhamento do ) . x O Plano de Trabalho ndo prevé x .
Capacidade de articulacdo com a X ~ 0 N&o se aplica
Plano de Trabalho : . . articulacdo com a rede
rede socioassistencial e outras . X : [
o - socioassistencial e outras politicas
politicas publicas B
publicas.
. Recursos Humanos Grau satisfatério
Capacidade
Técnico- Recursos humanos conforme . . - - 0,5 2,5 0,5
. . . « .~ Atende a equipe minima exigida
Operacional previsto no item “Descricdo do .
. e . no edital
Servico”, deste edital
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Grau insatisfatorio

N&o atende a equipe minima
exigida no edital.

Recursos Humanos ep s
Obs.: A atribuicao de nota “zero”

Capacidade NPT
. neste critério implicard na ~ .
Técnico- Recursos humanos conforme L 0 N&o se aplica
. . . « .~ eliminacao do Plano de Trabalho,
Operacional previsto no item “Descri¢io do

por falta de capacidade técnico
operacional, conforme artigo 4°,
inciso IV, alinea ‘c’, e do artigo
10, caput e incisos, do Decreto
Municipal de numero 17.105, 17
de janeiro de 2018.

Servico”, deste edital
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Experiéncia Prévia

Grau pleno
Capacidade Detalhamento da experiéncia
Técnico- prévia na realizacdo do objeto da| Indicacdo de 6 anos ou mais de 0,5 0,5
Operacional parceria ou de natureza experiéncia voltada para o objeto
semelhante (atestados, convénios da parceria
executados com o poder publico)
Experiéncia Prévia
Grau intermediario
Capacidade Detalhamento da experiéncia
Técnico- prévia na realizacdo do objeto da | Indicacdo de 4 anos até 6 anos de 0,3 Nao se aplica
Operacional parceria ou de natureza experiéncia voltada para o objeto

semelhante (atestados, convénios
executados com o poder publico)

da parceria
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Experiéncia Prévia

Grau satisfatorio

Capacidade Detalhamento da experiéncia
Técnico- prévia na realizacdo do objeto da | Indicacdo de 1 ano até 4 anos de 0,2 Nao se aplica
Operacional parceria ou de natureza experiéncia voltada para o objeto
semelhante (atestados, convénios da parceria
executados com o poder publico)
Grau insatisfatorio
Indicagéo inferior a 1 ano de
A ‘- experiéncia voltada para o objeto
Experiéncia Previa -
da parceria.
Capacidade Detalhamento da experiéncia G
paci - 10 da Experie Obs.: A atribuicao de nota “zero” ~ .
Técnico- prévia na realizagdo do objeto da SRR SNPN 0 N&o se aplica
: ; neste critério implica eliminagéo
Operacional parceria ou de natureza

semelhante (atestados, convénios
executados com o poder publico)

do Plano de Trabalho, por forga
do artigo 4°, inciso IV, alinea ‘b’,
do artigo 10, caput e incisos, do
Decreto Municipal de nimero
17.105, 17 de janeiro de 2018,
cumulado com o artigo 26, inciso
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111, do Decreto Federal de nimero
8.726, de 27 de abril de 2016.

Historico da Organizacdo da | A Organizacado da Sociedade Civil

. Sociedade Civil, no municipio (OSC) apresenta parceria ja
Capacidade \ P
. existente com o poder publico na
Tecnico- . ~ : 0,25 0,25
Operacional _Detalhamento da parceria prestacao de Serwgo de
existente, da atuagdo da OSC no | Convivéncia e Fortalecimento de
municipio e da Inscricdo Cebas. Vinculos no municipio.
Historico da Organizacdo da | A Organizacado da Sociedade Civil
. Sociedade Civil, no municipio | (OSC) é sediada no Municipio, ou
Capacidade ~
. com representacgdo atuante e
Técnico- . ; 0,25 0,25
) Detalhamento da parceria reconhecida pelo Conselho
Operacional

existente, da atuacdo da OSC no | Municipal de Assisténcia Social
municipio e da Inscrigdo Cebas. | (COMAS) de Mogi das Cruzes.
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Histdrico da Organizacdo da
Sociedade Civil, no municipio

A Organizacao da Sociedade Civil

Capacidade (OSC) com inscricdo vigente na
Técnico- . Certificacdo de Entidades de 0,5 0,5
. Detalhamento da parceria A .
Operacional . ~ Assisténcia Social (CEBAS), do
existente, da atuacédo da OSC no L ) i
L o~ Ministério da Cidadania
municipio e da Inscrigdo Cebas.
. Ambiente Fisico Grau Satisfatorio
Capacidade
Técnico- Ambiente Fisico adequado, . I 0,5 Nao se aplica
) ) . Atende aos itens exigidos no
Operacional conforme previsto no item edital
“Ambiente Fisico”, deste edital '
Ambiente Fisico Grau Insatisfatorio
Capam_dade Ambiente Fisico adequado, . . .. . .
Técnico- conforme previsto no item Na&o atende aos itens exigidos no 0 Nao se aplica
Operacional edital.

“Ambiente Fisico”, deste edital
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Pontuacdo Total Maxima

10 6,75

Resultado Final: 6,75 - Habilitado
HABILITADO
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Mogi das Cruzes, 08 de julho de 2020.

Comisséao de Selecéo:

Adriana Ferreira dos Santos - Assistente Social Maria de Lourdes Martins - Assistente Social
Alzilda Pereira de Souza — Assistente Social Mirian Soares Rocha - Assistente Social
Ana Beatriz de Oliveira Lima - Assistente Social Natali de Souza Nascimento — Psicologa
Camilla Cristina Taceli - Assistente Social Patricia Costa Machado — Assessora de Gabinete
Janaina Pereira Lopes - Psic6loga Roséngela Alonso - Psicologa
Marcos Carvalho de Souza - Assistente Social Rosinete Paiva da Silva - Assistente Social
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