PREFEITURA DE MOGI DAS CRUZES Conselho Municipal de Saude

ATA DA 358 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE

ABERTURA: Aos vinte e seis dias do més de margo de dois mil e vinte e cinco, na Escola de
Governo e Gestdo de Mogi das Cruzes, endereco Rua Antenor Leite da Cunha, 55, Vila Nova
Mogilar, Mogi das Cruzes - Sdo Paulo, teve inicio a trecentésima quinquagésima oitava Reunido
Ordinaria do Conselho Municipal de Satde. Iniciou a lista dos presentes para a confirmagéo do
quoérum, confirmadas as seguintes presengas: Secretaria de Saude Rebeca Barufi, Euzelia Maria
Feitosa Dias, Natalia Muffo, Gabriela Cunha de Melo Bezerra Aguilar, Marina André, Véania
Pereira da Silva, Inés Aparecida Cardoso Miranda, Débora Cristina Ferreira de Souza, José
Carlos Nunes Junior, Cacilda Demesi Belinello, Ricardo de Moraes Bastos, Patricia Pereira
Toledo Furld, Livia Fernanda Martines Nascimento, Regina Maria Tavares, Jos¢ Moreira de
Assis, Fernanda Guttierrez Fernandes, Michelly de Moraes Carneiro da Silva, Adriana de
Morais Cardoso, Maeir Lima de Oliveira, Ricardo Augusto de Azevedo Arouca Junior, Zelinda
Maria de Souza Lima, Maria Aparecida Ramos da Costa. Anotaram-se as seguintes auséncias:
Associag@o Amigos das Fanfarras Independentes de Mogi e Associagdo Beneficente do Jardim
Margarida. Euzelia, checou a obten¢do do quérum minimo, cumprimentou a todos os presentes
e iniciou a reunido ordinaria.

ITEM 01 — Informes SMS

Aline Lara, Enfermeira da Coordenadoria de Gestdo Hospitalar, Urgéncia e Emergéncia,
informou que a Maternidade Municipal estd em vias de ser implementada e, diante desse intuito,
surgiu a necessidade de inclus@o desse objetivo no PMS em vigéncia. Rebeca informou que a
nova gestdo municipal se reuniu com o Governo do Estado de Sdo Paulo e conquistou o custeio
e 0s investimentos necessarios para a implementacdo da Maternidade, a partir do entendimento
das partes da necessidade regional desse equipamento. Euzélia autorizou a chamada individual
pela autorizagdo para incluséo da proposta no PMS em vigéncia. Lucas realizou a chamada e
votaram a favor da inclusdo: Secretdria de Satde Rebeca Barufi, Euzelia Maria Feitosa Dias,
Natalia Muffo, Gabriela Cunha de Melo Bezerra Aguilar, Marina André, Vania Pereira da Silva,
Inés Aparecida Cardoso Miranda. Sendo aprovado por unanimidade. Lucas ponderou que fica

aprovada a abertura do PMS para inclusdo da proposta que ainda devera ser apresentada e
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PREFEITURA DE MOGI DAS CRUZES Conselho Municipal de Saude

ITEM 02 — RAG 2024

Lucas iniciou a apresentacdo do Relatorio Anual de Gestdo da Secretaria Municipal de Saude e
Bem-Estar de Mogi das Cruzes, referente ao ano de dois mil e vinte e quatro. Pontuou que
o Sistema Unico de Satide (SUS)conta com uma série de instrumentos de planejamento
fundamentais para organizar, monitorar e avaliar as agdes e os recursos da saude publica. Essas
ferramentas garantem transparéncia, eficiéncia e o cumprimento das diretrizes do SUS, além de
assegurar que os servicos prestados atendam as necessidades da populacdo. Dentre esses
instrumentos, o Relatério Anual de Gestdo (RAG) se destaca por consolidar os resultados
alcangados pela Secretaria Municipal de Satde ao longo do ano, servindo como um documento
essencial para a prestagdo de contas e o aprimoramento continuo da gestdo. Os principais
instrumentos de planejamento do SUS incluem o Plano Municipal de Saude (PMS), que
estabelece as prioridades e metas para a satide no municipio em sintonia com as diretrizes
estaduais e nacionais, e a Programagdo Anual de Satude (PAS), que detalha as agdes e os
recursos financeiros previstos para o ano com base no PMS. No entanto, é o Relatério Anual
de Gestdo (RAG) que fecha esse ciclo, apresentando os resultados efetivamente alcangados, a
execucdo financeira e o cumprimento das metas propostas. O RAG desempenha um papel
crucial na gestdo municipal da saude por varios motivos. Em primeiro lugar, ele garante a
prestagdo de contas, demonstrando como os recursos publicos foram utilizados e quais
resultados foram obtidos. Essa transparéncia ¢ fundamental para o controle social, permitindo
que o CMS e a populagdo acompanhem e fiscalizem a aplicagdo dos recursos. Além disso, o
relatorio serve como uma ferramenta de avaliagdo de desempenho, ajudando os gestores a
identificar acertos, desafios e areas que precisam de melhorias, o que contribui para
um planejamento mais eficiente nos anos seguintes. Do ponto de vista legal, a elaboragdo do
RAG ¢ obrigatdria para que os municipios continuem recebendo recursos federais. Sem esse
documento, a gestdo municipal pode enfrentar dificuldades no repasse de verbas, prejudicando
o funcionamento dos servigos de saude. Em sintese, o Relatério Anual de Gestdo € muito mais
do que uma exigéncia burocratica: ele é um instrumento estratégico que fortalece a gestéo
democratica e eficiente do SUS. Dessa forma, o RAG ndo apenas cumpre um papel técnico,
mas também promove a melhoria continua da satde publica, beneficiando toda a sociedade.
Apbs as ponderagdes acerca do planejamento no SUS, realizou a leitura do RAG 2024, com

énfase nas “Diretrizes, Metas e Indicadores”, reportando as metas e os resultados obtidos. Ao
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fim da explanagdo, Euzélia autorizou a chamada individual pela aprovac¢io do Relatério Anual
de Gestdo de 2024. Lucas realizou a chamada e votaram pela aprovagéo do relatorio: Secretaria
de Saude Rebeca Barufi, Euzelia Maria Feitosa Dias, Natalia Muffo, Gabriela Cunha de Melo
Bezerra Aguilar, Marina André, Vania Pereira da Silva, Inés Aparecida Cardoso Miranda.
Sendo aprovado por unanimidade o RAG 2024.

ITEM 03 — Apresentagao dos Novos Conselheiros

No inicio dos trabalhos, foi realizada uma rodada de apresenta¢des dos participantes, onde os
conselheiros titulares e suplentes da gestdo que se encerra (2023/2025) compartilharam suas
experiéncias e contribui¢des durante o mandato. Em seguida, os representantes da nova gestdo
(2025/2027) se apresentaram, reafirmando seu compromisso com os principios do SUS e com
o trabalho colegiado no ambito do Conselho. Essa dindmica inicial buscou ndo apenas
formalizar a composigdo do colegiado, mas também promover a integragédo entre os membros
das duas gestdes, garantindo a transi¢do e a continuidade das a¢Ges voltadas ao fortalecimento
do controle social no Sistema Unico de Satde.

ITEM 04 — Eleicao da Nova Presidéncia

Foram registradas as candidaturas a Presidéncia do Conselho Municipal de Saude para a gestdo
2025/2027 pelos seguintes membros: Cacilda Demesi Belinello, Ricardo Bastos e Assis.
Conforme o regimento, foi concedido direito de fala a cada candidato para apresentacé@o de suas
propostas aos conselheiros presentes e habilitados para vota¢do. Apds a apuracdo dos votos, os
resultados foram os seguintes: Cacilda Demesi Belinello obteve oito votos, enquanto Ricardo
Bastos e Assis receberam trés votos cada. Desta forma, foi declarada eleita como nova
Presidenta do CMS para o biénio 2025/2027 a conselheira Cacilda Demesi Belinello. Em
seguida, procedeu-se a eleigdo para o cargo de Vice-presidéncia, com a inscri¢do das
candidaturas da Secretaria Municipal de Saude, Rebeca Barufi, e da conselheira Vania. Ambas
tiveram oportunidade de expor suas motivagdes para o pleito. O resultado da vota¢do consagrou
Vénia com sete votos, contra cinco votos recebidos por Rebeca Barufi, sendo Vania proclamada
Vice-presidente do CMS para o mesmo periodo. A Presidenta da gestdo 2023/2025, Euzélia,
proferiu palavras de boas-vindas a nova diretoria, desejando €xito na condugéo dos trabalhos.
Em seu pronunciamento, agradeceu especialmente ao Secretdrio Executivo Lucas pela

colaboragio e parceria durante sua gestdo a frente do Conselho. Assim, ficou constituida a nova

Pagina3de5



PREFEITURA DE MOGI DAS CRUZES Conselho Municipal de Saude

Mesa Diretora do Conselho Municipal de Saude para o biénio 2025/2027, com posse imediata
dos eleitos.

ITEM 05 — Formacao das Comissoes

A Chefe da Divisdo de Gestdo de Contratos e Convénios, Renata Sakashita, apresentou-se para
tratar da pauta referente a formacdo das comissdes responsaveis pela avaliagdo dos contratos
de gestdo firmados pela Secretaria de Saude e Bem-Estar com o terceiro setor, bem como pela
analise das solicitagdes de habilitagdo de Organizagdes Sociais da Saude (OSS) interessadas em
atuar no municipio. Explicou que essas comissdes avaliam diversos aspectos, incluindo a
execugdo contratual, o cumprimento de metas, a aplicag@o dos recursos financeiros e outros
elementos relevantes, destacando a importancia desse trabalho para garantir a transparéncia nos
contratos e a conformidade com as exigéncias do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.
Informou ainda sobre a periodicidade das reunides e esclareceu as atribuigdes especificas de
cada comissdo: a Comissdo Municipal Permanente de Acompanhamento e Fiscalizag¢do atua no
ambito da Ateng@o Primaria a Satude, enquanto a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizag&o
avalia os servigos da Rede de Urgéncia e Emergéncia, ambas compostas por representantes do
poder publico e da sociedade civil, incluindo membros do Conselho Municipal de Satde. J4 a
Comissdo Permanente de Avaliago ¢ responsavel por analisar os processos de habilitagdo das
OSS e conta com a participacdo de representantes do poder publico, do legislativo e da
sociedade civil, também com integrantes do CMS. Apos as explicagdes, foi aberto espago para
que os conselheiros manifestassem interesse em participar das comissdes. Por consenso, foram
indicadas as conselheiras Véania Pereira da Silva e Patricia Pereira Toledo Furl para integrar a
Comissdo Municipal Permanente de Acompanhamento e Fiscalizagdo. Para a Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizagdo, também por consenso, foram designadas as conselheiras
Regina Maria Tavares e Fernanda Guttierrez Fernandes. No caso da Comiss@o Permanente de
Avalia¢do, trés conselheiros demonstraram interesse, sendo realizada votago entre os membros
do CMS. O resultado apontou a elei¢do dos conselheiros José Moreira de Assis, com quatro
votos, ¢ Michelly de Moraes Carneiro da Silva, com sete votos, enquanto Véania Pereira da
Silva, que obteve dois votos, ndo foi eleita para compor essa comissao.

Encerramento: Ao término dos trabalhos, a Presidenta Cacilda Demesi Belinello dirigiu-se
aos presentes para expressar seus sinceros agradecimentos pela participagdo ativa na 358

Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Satde de Mogi das Cruzes. Ressaltou a
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importincia da contribui¢do de todos os conselheiros titulares e suplentes, técnicos,
representantes da comunidade e demais participantes, cujo engajamento foi fundamental para
o éxito dos debates e deliberagdes realizadas. Em suas consideragdes finais, a Presidenta
enfatizou que o comprometimento demonstrado por todos reforga o papel do Conselho como
instancia essencial de controle social, contribuindo significativamente para o aperfeicoamento
das politicas publicas de satide no municipio. Destacou ainda a importancia da construgdo
coletiva e do didlogo permanente para garantir um sistema de satide mais justo, eficiente e
alinhado as necessidades da populagdo. Nada mais havendo a tratar, a reunifio foi declarada

encerrada as dezessete horas.

Lucas Melo —
Secretario Executivo %
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1. identificacdo
1.1. Infarmacdes Territoriais

uF SP

MOGI DAS CRUZES
:Re i Alto do Tieté
Area - 714,16 Km?

“Popula 451,505 Hab

.De de Pop 633 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Infarmética do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 11/04/2024

1.2. Secretaria de Satde

SMS SECRETARIA DE SAUDE DE MOGI DAS CRUZES

5824930

A informag¢éo nao foi identificada na base de dados
} 46523270000188

RUA MANUEL DE QLIVEIRA 30 PRIMEIRO ANDAR

saude@mogidascruzes.sp.gov.br

4798-6718

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 11/04/2024

1 .3. Informagdes da Gestao

CAIQ CESAR MACHADO DA CUNHA

WILLIAM SERGIO MAEKAWA HARADA

ecsaude@mogidascruzes.sp.gov.br

1963689102

Fonte: Sistema de Informac¢des sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS})
Data da consulta: 11/04/2024

1.4, Fundo de Satde

nformag&o indisponivel na base de dados do SIOPS

Informacéao indisponivel na base de dados do SIOPS

informacéo indisponfvel na base de dados do SIOPS

nformacgdo indisponivel na base de dados do SIOPS

Informacao indisponivel na base de dados do SIOPS

£y

Fonte: Sisterna de Infermagoes sobre Orgamentos Pablicos em Sadde (SIOPS)
Data da consulta: 11/04/2024

1.5. Plano de Sadde

2022-2025

‘Status do Plang Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestar - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Cansulta Online
Data da consulta: 16/08/2022

1.6. Informagdes scbre Regionalizagdo

Regido de Salde: Alto do Tieté

ARUJA , 97.448 86678 889,48
BIRITIBA-MIRIM ' T seny 29683 93,72
FERRAZ DE VASCONCELOS ' ‘ ' 30.071 ‘179198 5.959,16
GUARAREMA ' ‘ ’ 270.496 31236 115,48
GUARULHOS ' D T 318014 1291771 4.061,99
https://digisusgmp.saude.gov.br 3 de 37



ITAQUAQUECETUBA : 81.777 369275 4,515,63

MOG! DAS CRUZES 714.156 451505 632.22
POA T ' 4 U C 17479 103765 £.040,22
SALESOPOLIS ' o 425.842 15202 35,70
SANTA JSABEL ‘ ‘ ' 361,494 53174 147,10
“SUZANO o : 205,865 307429 1.493,35

Fonte: Departamento de Informatica de SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2024

N&o ha informagdes cadastradas para o periodo de Conselho de Sadde

1 .8. Casa Legislativa

12 RDQA 22 RDQA 3% RDQA
Data de Apresentagdo na Casa Legislativa Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa
| 28/05/2024 SRE L 3000972024 L 26/02/2025 e

¢ Consideragdes

A Secretaria Municipal de SaGde e Bem-Estar de Mogi das Cruzes tem se dedicado incansavelmente ao aprimoramento dos servicos de sa(ide oferecidos a
populacao, buscando sempre o melhor emprego dos recursos disponiveis. Nosso compromissc € garantir que cada investimento seja aplicado de maneira
eficiente e estratégica, sempre priorizando o bem-estar e a qualidade de vida dos cidad30s. Para isso, a Secretaria trabalha constantemente para
fortalecer o Sistema Unico de Saude (SUS), garantindo gue seus servigos sejam acessiveis, equitativos e de alta qualidade, atendendo as necessidades
crescentes da populagdo e promavendo agdes de prevengdo e cuidado continuo.

A promocéo de uma salide piblica de exceléncia exige planejamento, responsabilidade e compromisso. Nossa gestdo € pautada em evidéncias cientificas
e no respeito incondicional & vida, adotando medidas eficazes para ampliar o acesso aos servicos de saude, qualificar os profissionais da érea e melhorar
a infraestrutura das unidades de atendimenta. Acreditamos que governos responsaveis e comprometidos sdo essenciais para assegurar um futuro sélido e
sustentavel para a satide do municfpio e do pafs. Assim, assumimos a responsabilidade de administrar os recursos plblicos de forma criteriosa e
transparente, garantindo que cada iniciativa impacte positivamente a vida da populacéo e assegure o fortalecimento dos servigos prestados.

Sabemos que a eficiéncia da gestdo da salide pUblica ndo pode ser medida apenas pelos resuitados imediatos, mas também pelos avangos conquistados
ao longo do tempo. Por isso, investimos continuamente em a¢des que promovam a prevencdo de doencas, a melhoria da atengao primdria, a integracéo
dos servicos de satide e a participacio ativa da comunidade na defini¢do das politicas publicas. Acreditamos que um sistema de satde bem estruturado
depende de uma gestao financeira sélida e eficiente, que assegure a sustentabilidade dos servicos prestados e a ampliagao dos atendimentos, permitindo
gue mais cidadaos tenham acesso a cuidados médicos de qualidade sem barreiras ou dificuldades.

A Secretaria Municipal de Satide e Bem-Estar refor¢a seu compromisso com a transparéncia e a participagédo social na gestao da sadde plblica. A
populacdo tem um papel fundamental na construgdo de um sistema de salde mais justo e eficiente, por meio do Conselho Municipal de Sadde, das
audiéncias publicas e de outras formas de envolvimento comunitario. Essas iniciativas possibilitam que a sociedade acompanhe de perto as decisdes
tomadas e contribua para a melhoria continua dos servigos oferecidos. A transparéncia na divulgacdo de informacdes sobre os investimentos, os
indicadores de qualidade e as metas da gestdo € um compromisso que assumimos para fortalecer a confianga da populagac no sistema de salde
municipal,

Além disso, reconhecemos e valorizamos o trabalho incansavel dos profissionais da saide gue atuam diariamente para garantir um atendimento
humanizado e eficaz. Médicos, enfermeiras, técnicos, agentes comunitérios de salde e demais profissionais sao a base do nosso sistema de saide e
merecem reconhecimento e incentivo constante. Por meio de capacitacao, melhores condigles de trabalho e investimentos continuos, buscamos
proporcionar um ambiente onde esses profissionais possam desempenhar suas fungdes com exceléncia e dedicagao.

Com otimisma e determinacdo, seguimas confiantes de que, por meio da continuidade de governos comprometidas com a sadde pdblica e com a
qualidade de vida da populagdo, Mogi das Cruzes permanecera como referéncia na érea da saude. Estamos canstruinde um futuro em que cada cidad&o
tenha acesso a um atendimento digno, humanizado e eficiente, promovendo o bem-estar de toda a comunidade e garantindo uma salde pahlica de
exceléncia para as futuras geragdes. Acreditamos que, com trabalho drduo e gestdo eficiente, podemos tornar Mogi das Cruzes um exemplo nacional de
qualidade e compromisso com a sadde pablica.
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2. Introdugdo

« Andlises e Consideragdes sobre Introdugéo
Relatdrio Anual de Gestao 2024 - Secretaria Municipal de Satide e Bem-Estar de Mogi das Cruzes

E com grande orgulhc e compromisso que apresentamas ¢ Relatdrio Anual de Gestdo (RAG) da Secretaria Municipal de Salde e Bem-Estar de Mogi das Cruzes, referente ag
ano de 2024. Este documento, elaborade em estrita conformidade com ¢s principios e diretrizes do Sistema Unico de Satde (SUS), representa no apenas uma prestacdao de
contas a sociedade mogiana, mas também um registro dos avangos significativos obtidos na promogéo da saude integral de nossa populagéa.

Mogi das Cruzes, cidade histdrica fundada em 1560 e situada a apenas 50 quildémetros da capital paulista, cansolida-se como um importante polo regional, combinando
tradicdo com dinamismo econdmica e social. Com uma populacdo estimada em 451.505 habitantes, nosso municipio apresenta caracteristicas demaogréficas peculiares,
marcadas por uma populagdo jovem e por um crescimento populacional acelerado, fatores que demandam planejamento continuo e acdes estratégicas na drea da satde
ptblica. -

A Secretaria Municipal de Satde e Bem-Estar tem como missdo primordial garantir o acesso universal e equitativo a servigos de sadde de qualidade para todos os cidaddos
mogianos. Para cumprir esse desafio, nossa equipe tem trabalhado com dedicacdo exemplar na implementacao de politicas publicas inovadoras, na modernizagao da
infraestrutura de sadde e na valorizagéo permanente dos profissionais que compdem nossa rede. Acreditamos que somente através de um trabalho coletive e comprometido
pademaos construir um sistema de sadde verdadeiramente resolutivo e humanizado,

O RAG 2024 oferece um pancrama completo e minucioss das acfes desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Satde e Bem-Estar ao longo do ano. Por meio de dados
robustas, indicadores precisos e analises qualificadas, o documento demonstra 0s progressos alcancados em diversas frentes, incluindo a expansdo qualificada da cobertura
da atencgdo basica, a redugdo sustentada dos (ndices de mortalidade evitdvel, a melhoria continua da qualidade das servigos oferecidos e a modernizagéo dos processas de
gestao. Cada ndimero apresentada neste relatdrio representa vidas impactadas, histérias transformadas e um future mais saudédvel senda construido para nossa popufagdo,
Nossa gestdo tem coma principio inegocidvel a transparéncia ativa e ¢ estfmulo 3 participagdo social. Compreendemos que estes sdo os alicerces fundamentais para a
construgd@o de um sistema de saude publico forte, eficiente e verdadeiramente democratico, O RAG 2024 se cansclida, portanto, como um importante instrumento de didiogo
com a sociedade, permitindo que cada cidaddo mogiano acompanhe de forma clara e acessivel os investimentos realizados, os desafios superados e os resultados concretos
obtidos na drea da satde ao lango do Gltimo ane.

Mais do que um documento técnico, este relatdric € uma demonstra¢éo do nosse compromisso cam a vida e com o bem-estar de toda a-populagac de Mogi das Cruzes, Os
avancos aqui registrados sao fruto do trabaiho dedicado de centenas de profissionais de salide que, diariamente, se doam para cuidar da nossa gente. Sa0 tamhém resultadeo
de parcerias estratégicas cam o governo estadual, o Ministério da Sadde, instituicdes de ensino e a sociedade civil organizada.

Ac apresentarmos este balance anual, reafirmamos nossg compromissc com a continuidade das melhorias em nosso sistema de savde. Temos plena consciéncia dos desafios
que ainda precisam ser superados, mas estamos certos de que, com planejamento responsavel, gestao eficiente e participacado popular, sequiremos avanganda na
construcdo de uma Mogi das Cruzes cada vez mais sauddvel. Convidamos toda a populagdo a conhecer em detalhes este relatdrio, que estd disponivel em nossa sede e no
portal eletrénico da Secretaria Municipal de Satde e Bem-Estar, onde também disponibilizamos canais para receber sugestdes e criticas construtivas gque possam nos ajudar
a melhorar ainda mais nossas servigos.

Este é o nosso compromisso: satde publica de qualidade, gestde transparente e um futuro mais saudavel para todos os mogianos. O RAG 2024 é a prova concreta de que
estamos no caminho certo, transformando vidas através de uma salde publica digna, acessivel e humanizada.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, 5IM e SIH, no DGMP, depende do praza de publicagde, respectivamente, pelos DAENT/SVEA e DRAT/SAES

3.1. Populacdo estimada par sexo e faixa etaria

Periodo: 2021

O0adanosSa 16677 . 15916 32593

9 anos 10 a 14 ‘ - . 16542 15877 32419
anos 15 a 19 15235 14847 30082
anos 20 a 29 ' - ' N 15633 15442 31075
anos 30 a 39 ' - N 35079 ’ O 35022 70101
s dG g .- e .. — e . e S
anos 50 a 59 ' ‘ 31500 33616 65116
108 60 69 e : - S - 25456 S 285627 54018
“anos70ET 79 ' e S e 17847 20897 38744
:ancs 80 anos e : 8429 11177 : 19606
mais Total- — v - 3369 - 5682 v 5051

221586 : 234001 455587

Fante: Estimativas preliminares elaboradas pele Ministério da Satde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 18/03/2025.

3.2. Nascidos Vivos

Ntmero de nascidos vivos por residéncia da mae.

MQOGI DAS CRUZES i 5989 ‘ 5662 5393 5223

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Nascidos Vivas (MS/SVS/BASIS/SINASC)
Data da consulta: 19/03/2025.

3.3, Principais causas de internagao por local de residéncia

Morbidade Hospltalar de residentes, segundo capitulo da ClD 10.

I. Algumas doengas infecciosas e parasitérias 2406 3512 1064 : 345 1227

1l. Neoplasias (tumores) 1261 1283 1856 2522 2334
. Hl. Doencas sangue drgdos hemat e transt imunitar 137 162 178" 232 214
v, Doengas endocrmas nutricionais e metabohcas . v 247 295 ‘ 303 333 381
V. Transtornos mentals e comportamentals v . 447 464 . 591 680 656
V1, Doengas do sistema nervoso ’ 277 342 366 387 472
Vil. Doengas do olho e anexos - - 179 . 136 ‘203‘f v 337 v 469
VI Doengas do ouvxdo e da apoﬁse mast0|de o o - - 16 18 28 52 75
lX Doengas do aparelho cwculatorm a v 1987 2026 2644‘ 2783 2853
.. Doencas do aparelho respiratério ‘ o - 1163 1213 2024° 2429 2732
_‘ Xl Doengas do aparelho digestivo 1794 1504 2939 3258 3215
Xll. Doengas da pele e do tecido subcuténeo v Zbl 187: 224 367 450
Xili.Doencas 5|st osteomuscular e tec COHJUntIVO v v- 223 195 287 425 507
XlV. Doencas do aparelho gemturlnérlo » 1372 1158 1913 v » 2094 2252
XV Gravidez parto e puerpeno a v 5160 4818 4420 3968 3592
XVI, Algumas afec originadas ng perlodo permatal - . - 451 396 445 ‘ 389 290
XVIL Malf cong deformid e anomallas cromaossomicas 165 137 212 i 234 217
XVlIl Smt sinais e achad anorm ex chn e laborat ‘ 273 151. 575 683 712
XlX Lesdes enven e alg out conseqg causas externas 2629 3030 3174 3178 3433
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XX. Causas externas de marbidade e mortalidade - - . . -

XX!, Contatos com servigos de salde ) 357 818 996 1347 1178

CID 102 Revisdo nao disponivel ou ndo preenchido .. - - - -

Total ) _ 20705 21845 24442 26643 27259
Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 19/03/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CiD-10

’!. Algumas doencas infecciosas e parasitérias ’ a 620 1223 231v ‘ 99
il. Neoplasias {tumores) ‘ ‘ : o 464‘ ;199 N 553 o 604
iIl. Doengas sangﬁé érééos hehat e transt imunitsr 17 15 15 19
V. Doengas endécribnas nutricionais e metabdlicas : ’ 234 235 242 214
V. Transtornos mentais e comportarﬁe‘r.wtais‘ v : S : 43 51 24 18
Vi, Doengas do sistema nervoso ‘ : li3 139 169 158
Vil. Doeng¢as do olho e anexos v N - - - ) 1
Vill.Doengas do ouvido e aa apofise mastéideb o - 1 - 1
X, Doengas do aparelhé‘ circulatério o o v " ‘ 925 1042 1125 1083
X. Doencas do aparelho respiratério » . o ‘ 2>18’ o v246 ‘242
Xl. Doeng.és do aparelho digestivo ! 195 211 210 210
Xil, Doencas da pele e do tecido subcutaneo - : 18 15 10 15
Xill.Doengas sist qstéomuscular e t‘ec conjuﬁtivo ‘ ‘ ‘ o o 14 R 1’0”' o 11
XiV. Doencas do aparelho geniturindrio 97 137 109 107
XV. Gravidez parto e puerpério ‘ - - > 9 4 9
XVI. Algumas afec originadas no perfodo périnatai o ‘ ‘ T 2 o 40 - 41
XVil.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas N 2 f8‘ 27 27
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat ' BN - 32 49
XIX. Lesc')e.s enven e alg out canseq vcausas externas ! .- - : - -

XX. Causas externas de morbidade e mértalidade o o ‘274 260 . 236 247
XXI. Contatos com servigos de salde » ‘ o v ': - v - E - -
XXN.Cddigas para propdsitos especiais ; - - - -
Total : 3325 4122 3283 3155

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET}
Data da consulta: 19/03/2025.

* Analises e Consideracdes sobre Dados Demaogréaficos e de Marbimortalidade
Andlise Demaografica e de Marbimortalidade como Base para a Gestdo em Satde Pablica em Mogi das Cruzes

A Secretaria Municipal de Satide e Bem-Estar de Mogi das Cruzes reconhece que a analise sistematica e aprofundada dos dados demogréficos e de morbimortalidade
constitui o alicerce fundamental para uma gestdo pudblica de sadde eficiente e estratégica. Esses indicaderes nao representam meros nimeros estatisticos, mas sim
poderosas ferramentas de planejamento que nos permitem compreender as reais necessidades da populagdo mogiana e direcionar nossos esforgos e recursgs de forma
precisa e impactante.

A estrutura demografica de nossa cidade, compreendendo a distribuicdo por sexg e faixa etdria, oferece um mapa detalhado para o planejamento de a¢des em satde.
Quando analisamos minuciosamente quantos jovens, adultos e idosas compdem nossa populacde, estamos na verdade identificando demandas especificas por servigos de
satde, Cada grupo etario apresenta particularidades que exigem abordagens diferenciadas - desde a necessidade de ampliagao da pediatria e programas de vacinagao para
as criangas, passando pela satide do adulto e do trabalhador, até a imprescindivel atencdo ao idoso, com suas demandas por cuidados geridtricos especializados. Essa
compreensao detalhada permite ndo apenas a alocagao adequada de recursos humanos e materiais, mas também a criagdo de campanhas educativas verdadeiramente
eficazes, que dialoguem com as reais necessidades de cada segmentc populacional.

Os dados sobre nascidos vives representam muito mais do que simples registros demograficos. Eles nos oferecem um panorama completo sobre a salide materns-infantil em
nosso municipio, revelando aspectos cruciais como a taxa de prematuridade, a qualidade da assisténcia pré-natal e os desafios no perfodo perinatal. Cada niimero contido
nestes registros permite 8 Secretaria Municipal de Saide e Bem-Estar aprimarar continuamente nossos programas de atengao a gestante e aa recém-nascido, garantindo
que cada crianca mogiana tenha o melhor inicio de vida possivel. Além disso, essas informagdes sao fundamentais para o planejamento de médio e lango prazo, permitindo
prever a necessidade de expansdo da rede de educagao infantil, a demanda por pediatras e outros especialistas, e a organizagac do calendério vacinal.

No que tange as internagdes hospitalares, a andlise criteriosa de suas principais causas oferece um diagndstice precisc dos maiores desafios de sauide ptblica em nosso
municipio. Quando identificamos, por exemplo, um volume significativo de internacdes por doencas do aparelho digestivo, isso sinaliza a necessidade de investirmos em
programas de educagdo alimentar, saneamento bésico e prevencao de doencas gastrointestinais. Da mesma forma, as internagdes por problemas respiratdrios podem
indicar tantc questées ambientais quanto a necessidade de ampliagdo de programas coma ¢ de controle da asma e outras doengas crénicas. Cada dado analisado se
transforma em agao concreta, permitinda que a Secretaria Municipal de Satide e Bem-Estar atue nao apenas no tratamento, mas principalmente na prevencéo desses
agravos.

As doencas do aparelho circulatdrio, que figuram entre as principais causas de internacgao e ébito em nossa cidade, demandam uma abordagem integrada e muiltissetorial. A
anélise detalhada desses indicadores tem orientado a Secretaria Municipal de Sadde e Bem-Estar no desenvolvimenta de programas abrangentes de controle da hipertensao
arterial, diabetes mellitus e outras condigbes crdnicas, Esses programas vio desde a capacitacdo permanente de nossas equipes de satde da familia até a arganizagdo de

https://digisusgmp.saude.gov.br 7 de 37



fluxos assistencials que garantam o acesso rapido e qualificado aos servigos especializados quando necessério.

A mortalidade por neoplasias, outro importante indicador analisado, tem nos alertado para a necessidade continua de investimento em programas de rastreamento e
diagnédstico precoce do cancer. A Secretaria Municipal de Sadde e Bem-Estar tem trabathado intensamente para garantir que nossa populacdo tenha acesso oportunc a
exames preventives e a tratamentos de qualidade, reduzinda assim a mortalidade por essas causas. Cada caso registrada € minuciosamente estudado para que possamos
identificar possiveis falhas na rede de atencdo e implementar medidas corretivas imediatas.

A analise temporal desses indicadores, comparando dados de diferentes periodos, nos permite avaliar a efetividade das politicas publicas implementadas e realizar os ajustes
hecessarios. Quando observamos, por exemplo, uma reducdo consistente nas taxas de mortalidade por determinada causa ac longo dos anos, podemos identificar quais
agdes contribuiram para esse resultado positivo e replicd-las em outras 4reas. Por outro lado, o aumento em algum indicador especifico serve como alerta para a
necessidade de revisao de nossas estratégias.

A Secretaria Municipal de Sa(de e Bem-Estar de Mogi das Cruzes compreende que essa abardagem baseada em evidéncias € o caminho mais segura para garantir que cada
recurso publico investido em satide traga 0 méximo de retorne em qualidade de vida para nossa populagao. Por isso, mantemos um sistema permanente de coleta, analise e
divulgacdo desses dados, envolvendo ndo apenas nossos técnicos e gestores, mas tamhém a comunidade académica e a sociedade civil organizada. Acreditamos que
somente através desse trabalho minucioso e continuc poderemos construir um sistema de sadde verdadeiramente resolutivo, equanime e digno da populagdo mogiana.
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4, Dados da Produc¢do de Servigos no SUS

A disponibilizacgo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DEMP, depende do praze de'publicagéo.,respectivamehte‘ pelos DESF/SAPS 2 DRAC/SAES

4.1, Produgdo de Atencdo Basica

Visita Domiciliar {871.623
Atendimento Individual R - o B $548.411
orocediments . e . é"éssv.v334'
Atendimento Odontoldgico ' ' T B ~ 189.516

Fonte: Sisterna de infarmacdo em Satide para a Atengao Basica - SISAB

4.2, Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Praocedimentos com finalidade dlagnostlca 22841 1344193,96 2 1943 78
03 Procedimentos clmlcos 10798 5014,44 7132 8386739 95
04 Procedimentos cirurgicos 763 25631,94 4685 4641771,75

(5 Transplantes de orgaos tecidos e celulas

06 Medtcamentos

07 Orteses, proteses é materiais“‘e‘speciais

08 Acoes complementares da atencao a saude

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatariais da SUS (51A/5US) e Sistema de Infarmacdes Haspitalares do SUS (SIH/SUS )

Data da cansulta: 24/03/2025.

4.3, Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizagao

Fonte: Sistemas de informagdes Ambulatoriais da SUS (SIA/SUS) e Sistema de Infarragdes Haspitalares do SUS {SIH/SUS )

Data da consulta: 24/03/2025.

4.4, Producao de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 100504 3429,42 -
Qa2 Procedlmentos com flnahdade dlagnostlca 3025358 18468359,68 2 1943,78
03 Procedimentos clinicos 5638220 14685912,64 757é 8610065,3."':»
04 Procedimentos cirurgicos 12§I49 70747541 9504 » 8271581,69
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas . R
06 Medicamentos -
07 Orteses, proteses e materiais especiais h -
08 Acoes complementares da atencao a saude -

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Infarmacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 24/03/2025.
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4.5, Produgao de Assisténcia Farmacéutica

ob gestao da ésfexﬁé estadual.

4,6, Producdo de Vigilancia em Salde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

dl Acoes de promaocao € prevencao em saude ‘ 5674 -
Q2 Procedimenvtos com finalidade diagﬁostica o . v 12237 -
03 Procedimentos cliniéés » 5 -
ot . . o . . e L7916 )

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)
Data da consulta: 24/03/2025.

« Anélises e Consideracdes sobre Dados da Produgdoc de Servi¢os no SUS
Andlise da Producao de Servigos no SUS em Mogi das Cruzes - 2024

Os dados apresentados neste capitulo revelam a abrangéncia e complexidade da rede de saide pablica no municipio, demonstrando o significativo
volume de atendimentos realizados através do Sistema Unico de Satde. A andlise desses indicadores permite compreender tanto a capacidade
operacional do sistema quanto os desafios enfrentados na garantia do acesso universal a satde.

Na Atencdo Basica, destaca-se a expressiva marca de 871.623 visitas domiciliares realizadas, nimero que evidencia o esforco da Secretaria Municipal de
Salde e Bem-Estar em levar assisténcia direta 3 populagio, especialmente aos grupos mais vulnerdveis. Os 548,411 atendimentos individuais e 635.334
procedimentos realizadas nas unidades basicas comprovam a importancia estratégica deste nivel de atencdo como porta de entrada preferencial do
sistema. A producao odontoldgica, com 89,516 atendimentos, ainda gue representando um volume menor, mostra 0s avancos na ampliagao do acesso a
saude bucal.

O cenério da Urgéncia e Emergéncia apresenta particularidades relevantes. Os dados do Sistema de informacdes Ambulatoriais mostram que 0s
procedimentos com finalidade diagndstica (22.841) e clinicos (10.798) representam a maiar demanda neste nivel de atengao. j& no dmbito hospitalar,
observa-se que os procedimentos clinicos (7.132 AlHs pagas) e cirdrgicos (4.685 AlHs pagas) concentram a maior parte dos recursas financeiras
aplicados. Esses nimerags reforcam a necessidade de investimentos continuos na qualificacao da rede de urgéncia.

A Atencdo Psicossocial apresenta um quantitativo significativo de 14.276 atendimentos/ acompanhamentos aprovados, porém com um valar
relativamente baixo (R$ 26.520,69), o que pode indicar a necessidade de ampliagaa dos investimentos nesta area tao essencial, especiaimente no
contexto pds-pandémico onde se observa aumento das problemas de saide mental na populagéo.

Na Aten¢aa Ambulatorial Especializada e Hospitalar, os nimeros impressionam pela magnitude: mais de 3 milhdes de procedimentos diagnésticos
ambulatoriais aprovados, seguidos por 3,6 milhdes de procedimentos clinicos. O componente hospitalar tamhém apresenta nimeros expressivos, com
9.504 procedimentos cirGrgicos realizados, totalizando mais de R$ 8,2 milhdes em valores aprovados.

A Vigitancia em Satde, com 17.916 acdes registradas, embora com valares ndo especificados no sistema, mostra a atuagao constante da Secretaria
Municipal de Satde e Bem-Estar nas atividades de monitoramento e prevencdo, fundamentais para a sadde coletiva.

Considerando estes dados, algumas reflexdes se impdem:

A Atencaoc Basica mantém-se como eixo central do sistema, com produgao significativa que justifica investimentos continuos em sua qualificacéo e
expansao. Os elevados volumes na aten¢do especializada e hospitalar sugerem a necessidade de fortalecimento da regulagdo do acesso, buscando
garantir que apenas os casos realmente camplexas sejam encaminhados para estes servigos. A disparidade entre os valores aplicados nos diferentes
niveis de atencao reforca a importancia do principio da hierarquizacao do SUS, com adequada distribuicdo de recursos entre prevencao, tratamento e
reabilitacio. A sadde mental, embara presente nos registros, parece demandar maior atencdo em termas de investimentos e estruturacaoc de servicos. Os
sistemas de informacao demanstram robustez na captacdo de dados, porém a anélise critica sugere a necessidade de aprimoramentos na compietude e
no detalhamento das informacdes.

Estes dados, quando analisados em conjunte com os indicadores de satde da populacédo, fornecem subsidios valiosos para o planejamenta estratégico da
Secretaria Municipal de Satde e Bem-Estar, permitindo identificar pontos de estrangulamento, priorizar investimentos e avaliar o impacto das politicas
implementadas. A transparéncia na divulga¢do dessas informagdes fortalece o controle social e a gestao demacratica do SUS no municipia.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizacdo dos dados da SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacas peic DRAC/SAES.

Eatabele
HOSPITAL GERAL 0 2 2 4
CENTRAL DE ABASTECIMENTO - ' 0 1 1 2
NSULTONS KoLALG , : I B s .
POSTO DE SAUDE 0 9 1 1
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA , 0 0 7 7
PRONTO ATENDIMENTO 0 0 4 4
CENTRO DE IMUNIZACAQ - - 0 0 2 2
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE - - 0 1 1 2
S - e B e
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE ' , o 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA N o L o 0 3 3
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 2 8 10
FARMACIA - 0 1 o 1
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) o 0 ‘ 2 2
CENTRAL DE REGULACAO MEDICA DAS URGENCIAS o 0 1 1
UNIDADE MOVEL TERRESTRE . 0 o 3 3
CENTRO DE ATENCAOQ PSICOSSOCIAL 0 o 2 2
Total » 1] ' 8 81 89

Observacio: Os dados apresentados referem-se ac nimero de estabelecimentas de sadde pablicos ou prestadores de servigaos ao SU S
Fante: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 11/04/2024,

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2024

PR

i i

ADMINISTRACAQ PUBLICA
ORGAQ PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL o o e
MUNICIPIO S : » s R O - !
 ENTIDADES EMPRESARIAIS R P

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1 1 0 2

SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA 2 o] 4} 2

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAQ PRIVADA 4 o 0 4

PESSOAS FISICAS

Total 81 8 o a9

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de sadde piblicos ou prestadores de servigos ac SU S
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES}
Data da consuita: 11/04/2024,

5.3. Consdrcios em salde

Periodo 2024
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13398747000191 . Direito Pdblico Urgéncia e emergéncia

13569532000196 ¢ Direito Pablico Atengao psicossocial
) Assisténcia médica e ambulatorial
Cansulta médica especializada

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejaments (DIGISUSGMP) - Cansulta Online
Data da consulta: 11/04/2024.

* Analises e Consideracées sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

Maogi das Cruzes: Estrutura, Avanc¢os e Desafios

. SP / MOGI DAS CRUZES

SP / MOGI DAS CRUZES

A rede de saide do municipie conta com diversas unidades distribuidas estrategicamente para garantir atendimento abrangente e acessivel a populagéo.

A seguir, listamas as principais unidades de satide de Mogi das Cruzes:
Posto de Satde:

« EMESP Professora Jovita Franco Arouche (2773279}
Centros de Saitide e Unidades Bésicas de Satide {UBS):
UBS Alto Ipiranga (9066977)
¢ UBS Botujuru (2773384)

« UBS Braz Cubas {2773392)

UBS Jardim Camila (2773503)

UBS Jardim Ivete (6725090}

UBS Jardim Marica (2773554)

UBS jardim Universeo (2773589)

« UBS jundiapeba (2864533)

UBS Mineracéo (2773619)

UBS Ponte Grande (2773635)

UBS Sabatina (2773678)

UBS Santa Tereza (2773570)

UBS Santo Angelo (2773686)

UBS Vila Da Prata (2773724)

UBS Vila Jundiai (2773732)

UBS Vila Moraes (2773740)

UBS vila Natal (2773759)

UBS Vila Nova Aparecida {5856620)
UBS Vila Suissa (2773791)

USF Biritiba Usst {2773368)

USF Chécara Guanabara (7781717)
USF Cocuera (6559247)

USF Conjunto Toyama (7020767}
USF jardim Aeroporto 2 Santos Dumont (3003965)
USF Jardim Aeroporto 3 (3342174)
USF Jardim Layr (3342190)

USF jardim Margarida (3342204)
USF jardim Planalto (3003973}
USF Nova Jundiapeba (2773767)
USF Nove De Julho (6756840)

USF Novo Horizonte (7020759)
USF Piata (6650945}

USF Quatinga (2773643)

USF Tabodo Lambari (3003957}
USF Taiacupeba (2773716)

USF Vila Nova Unido (2861844)

.

»

*

»

.
Policlinicas:

e Pro Mulher (6418597)

» Unica - Fisioterapia e Reabilitagda (9100512)

« Unica - Unidade Clinica Ambulatorial (6938132)

Hospitais:

» Hospital Municipal de Mogi das Cruzes Pref. Waldemar Costa Filho (7473702)

Outras Unidades:
¢ Laboratdrioc Municipal (7559461)
o CAPS AD (9687483)
e CAPS Il (6418589)
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» Centro de Controle de Zoonases (6671802)

¢ Unidade Mdvel de Salde (6600719, 6600727, 2773872)
« UPA Rodeio (7841701)

« UPA Oropd (9128093)

« UPA jundiapeba (2773597)

» Vagalume Saudde Infantil (6480756)

A rede de satide pablica de Mogi das Cruzes, sob a gest&o da Secretaria Municipal de Satide e Bem-Estar, apresenta uma estrutura abrangente e diversificada, organizada
para atender as multiplas necessidades da populagio em todos os niveis de complexidade. A andlise detalhada das unidades de sadde existentes no municipio revela um
sistema robusto, com pontos fortes notéveis, mas gue ainda enfrenta desafios estruturais e organizacionais que demandam atencgao continua dos gestores ptblicos.

0 mapeamento das unidades de satide no territério mogiano demonstra uma cobertura significativa, com destaque para a Atengdo Basica, que conta comUnidades Baésicas
de Saude (UBS) & Unidades de Satde da Familia (USF) distribuidas estrategicamente por diversos bairros e distritas. Essa capilaridade & fundamental para garantir ¢ acesso
da populacdo ao primeiro nivel de atengao, funcionando como parta de entrada preferencial do sistema e como ofdenadora da rede, Unidades como a UBS Jardim Camila,
UBS Braz Cubas e USF Nova jundispeba, entre outras, formam a base dessa estrutura, oferecendo servigos essenciais de promocdo da satde, prevengéo de doengas e
tratamento de condicaes de baixa complexidade,

No gue diz respeito 3 média complexidade, o municfpio dispée de importantes equipamentos comao as policlinicas (Pro Mulher e UNICA) e centras especializadas que
complementam a rede bdsica. A presenga de unidades como o Banco de Leite Humano, o CECCO (Centro de Convivéncia e Cooperativa) & as UAPS (Unidades de Atencdo aos
Programas de Satide) demonstra um olhar atentc para demandas especificas da populagdo, como o aleitamento materno, a saide mental e os programas estratégicos de
satde publica.

Conta ainda com o Hospital Municipal Prefeitc Waldemar Costa Filho como principal referéncia, além de trés Unidades de Pronto Atendimento (UPA Rodeio, UPA Oropd e UPA
jundiapeba) que compdem a rede de urgéncia e emergéncia. A existéncia do Centra de Atengdo Psicossocial (CAPS AD e CAPS i) evidencia a prescupacao com a salde
mental, um dos grandes desafios da salide pUblica contemporénea, O Vagatlume Satide Infantil, como unidade especifica para atendimento pedidtrico, representa um avango
na qualificagac da atengdo & saude das criancas mogianas.

A estrutura de apoio e logistica em saude revela investimentos importantes em infraestrutura complementar, O Laboratdrio Municipal de Mogi das Cruzes representa um
equipamento estratégico para o diagndstico e vigildncia em saiide, enquanto o Centro de Controle de Zoonoses atua na interface entre salide humana, animal e ambiental,
As unidades mdveis de satde, incluindo a especifica para DST e a odontoldgica, demonstram um esforgo para levar servicos a dreas de dificil acesso ou com maior
vulnerabilidade sacial, O CEADIM (Centra de Estogue, Armazenamento e Distribuicdo de Imunobioldgicas) configura-se como peca fundamental no programa de imunizagdes
do municipio.

Apesar dessa estrutura abrangente, alguns desafios permanecem evidentes. A concentragdo de servicas especializados em determinadas regides pode criar desiguaidades
no acesso para moradores de areas mais distantes, A necessidade de ampliacdo e modernizacdo de algumas unidades fisicas, bem coma a valorizagéo e capacitagdo
continua dos profissionais de salide, sdo aspectas que demandam atencdc constante. A Secretaria Municipal de Sadde & Bem-Estar temn trabalhado para superar esses
desafios através de investimentos planejados e parcerias estratégicas.

A presenca da CURE {Central Unica de Remacdes Eletivas) na rede demonstra a preocupagio com 0 acesso aos servigos de saide para pacientes que necessitam de
transporte assistida, garantindo equidade no sistema. Da mesma forma. o Pro Hiper, como consultério especializado no cuidado & hipertensao arterial, reflete uma
abordagem direcionada para um dos principais agraves a sadde da populagéo adulta e idosa.

A anélise da distribuicdo geogréfica das unidades revela um esfor¢o de descentralizacdo, com servigos espalhados por diferentes regides do municipio, desde o Centro. até
distritos como jundiapeba, Sabadna e Braz Cubas. Essa distribuicdo busca reduzir as desigualdades no acesso, embora reconheca-se que algumas dreas ainda possam
necessitar de maior cabertura,

A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Sadde e Bem-Estar, com sua Central de Gestdo em Satde e Almoxarifado Central, fornece o suporte administrativo e
logistico necessario para o funcionamento dessa complexa rede. Essa estrutura de gestdo é fundamental para garantir a eficiéncia no uso dos recursos piblicos e a qualidade
dos servigos prestados a populagéo.

Othando para o futuro, a rede de satide de Mogi das Cruzes possui um potencial significative de crescimento e qualificagga. Os investimentos em tecnologia, a integragdo dos
sistemas de informagao, a educagdo permanente dos profissionais e a ampliacdo da atencdo priméria como ordenadora da rede séo caminhos promissores para consclidar
um sistema de satide cada vez mais resclutivo e humanizado. A participagso social, através dos conselhos de satide e outras formas de controle social, serd fundamental
para guiar esse processo de melhoria continua, garantindo gue as a¢des e investimentos reflitam as reais necessidades da populagdc mogiana.

Em sintese, a rede de sadde publica de Mogi das Cruzes apresenta uma base sdlida e diversificada, fruto de anas de investimentos e planejamento. Os desafios existentes
nac diminuem os avancas ja conquistados, mas servem como motivadores para a contfnua qualificagdo do sistema. Com gestdo responsével, participagdo social e
compromisso com a salide publica, a Secretaria Municipa! de Satide e Bem-Estar tem todas as condigbes de transformar essa rede em referéncia regional em qualidade e
eficiéncia no atendimento a populagao,
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6. Profissionais de Saide Trabalhando no SUS

Y disponibilizacio dos dados do SCNES,.no DGMP, depende do prazo de publicacio pelo DRAC/SAES.
Periodo 02/2024
| abalho

Pdblica (N] grupo 1) " Auténomos (0209, 0210) 17 0 : 16 5 0
Bolsistas (07) 19 0: 0 0 0
. Estatutarios e empregados plblicos : 103 79 90’ 211 o]

(0101, 0102)
Intermediadoes por outra entidade (08)

: 734 230 ) 188 810 148
.Autdénomos {(0208,-0210) ST - :
: Privada (N] grupos 2, 4 e 12 ] 3 1 0
5) Celetistas-{0105) . e
: 35 15 53 49 o]
Intermediados por cutra entidade (08)
: 39 1: 14 4 9]
: .Autdnomos (0209, 0210) ; .
Sem Fins Lucrativos (N] . 418 0. 48 4 o]
rupo 3) .Celetistas (0105) . . .
grup - 1 101 30 357 0
Informais (09)
; 0 0 [¢] 24 a

: W i3 i i ;
1) | Contratos temporarios e cargos em comissao : 1. 0 0 0 0
: 1 {010301, 010302, 0104) ’

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde {CNES)
Data da consulta: 18/03/2025.

S

.
Privada (N) grupos 2, 4 & 5) ;&u;énomos (0209, 0210) ' ' 8 N 15 13 12
. Celetistas (0105} - h 762 157 203; 198
: Intermediados por outra entidade (08) o 2 : o 70 67 67
"Residentes e éstaé'iérios (OFS,F Oé)' » 0 ‘ 1 1 1
 Pablica (N} grupo 1) Autonomos (0209, 0210) 2 25 21 17
: Bolsistas (07) 4 5 4 4
gitoazt)utérios e empregados publicos (0101, : 1.077 1.102 918 909
intermediados por cutra entidade (08) -

Residentes e estagiarios (05, 06) 2.966 3318 3'084: 2.932
Servidares publicos cedidos para a iniciativa 3 1 13 =
privada (10) 2! 2 2: 2

Autdénomos (0209, 0210) - :
Sem fins lucrativos {N] grupo 3) Celetistas (0105) . 370 - ‘317. ‘ 355 392
rormais 09 R . o5 = o5 . o1 509
Residentes e estagidrios (05, 06) 1 ‘ 25 24‘ 23
S o e : A . o o

&&% i .
t

 pablica (N] grupo 1) i Cont.rat_os emporarios e cargos em 27 18
! comissao (010301, 010302, 0104)
’ ; : ~Contratos temporarios e cargos em
Sem fins lucrativos (N} grupo 3} | comissao (010301, 010302, 0104) 5 4 3. 2

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde (CNES)
Data da consulta: 19/03/2025,

« Analises e Consideragdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS
Situag¢ao dos Profissionais de Satde no SUS em Mogi das Cruzes

A realidade dos profissionais de satide que atuam no Sistema Unico de Sadde em Mogi das Cruzes apresenta um gquadro complexe e multifacetado que merece profunda
reflexdo. A Secretaria Municipal de Satde e Bem-Estar enfrenta, assim como a maioria dos municipios brasileiros, desafios estruturais significativos na gestao de seus
recursos humanos, problema este que impacta diretamente na qualidade do atendimento prestado a populacao mogiana.
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A escassez de servidores publicos na érea da salide configura-se como um dos principais obstaculos para a plena operacionalizacds do SUS no municipio. Esta caréncia
histérica, que se arrasta por décadas em todo o pafs, assume centornos ainda mais graves guando analisamos setores essenciais como a atengéo basica, as urgéncias e
emergéncias, ¢ as especialidades médicas.

E importante desconstruir alguns mitos que cercam o servigo pdblice municipal. Ae contrério do imaginério popular que retrata os servidores como privilegiados, os dados da
Secretaria Municipal de Satide e Bem-Estar revelam uma realidade bastante distinta. A maioria absoluta dos profissionais de sadde do municipio recebe remuneragdes que,
quando comparadas com o setor privado e considerando a qualificagio exigida e as responsabilidades assumidas, mostram-se bastante modestas. Estudes comparativos
demonstram que o prémio salarial no servico pUblico brasileiro & de apenas 8% em relacdo ao setor privado para fungdes equivalentes - diferenga esta que se torna ainda
menor quando consideramos as profissionais da salide, especialmente os de nivel superior.

As consequéncias desta desvalorizacao profissional séo visiveis no cotidiana dos servigos de satde em Mogi das Cruzes. As longas filas de espera por consultas e exames, 3
dificuldade de acesso a especialidades médicas e a sobrecarga de trabalho das equipes existentes s apenas a face mais visivel deste problema estrutural.

Os dados da pesquisa DataFolha citados no relatério revelam uma percepcéo plblica interessante: enquanto 83% dos brasileiros acreditam que os funcionérios piblicos
poderiam oferecer mais a populagio se tivessem melhores condigdes de trabalho, paradoxalimente persiste no imaginario coletivo uma visao distorcida sobre a realidade
desses profissionais. Esta dicotomia entre reconheciments das dificuldades e expectativas descoladas da realidade precisa ser enfrentada com transparéncia e didlogo
social. :

A precarizacéo das condigdes de trabalho, a falta de planos de carreira atraentes e a auséncia de programas consistentes de valorizagae profissional tém levado muitos
profissionais qualificados a migrarem para o setor privado ou mesmo para outros municipios que oferecem melhores condigdes.

A pesquisa mencionada ainda aponta para outra aspecto crucial: o ambiente organizacianal dentro do servico piblico. Com 74% dos entrevistados reconhecendo que os
servidores enfrentam dificuldades com gestores despreparados, fica evidente a necessidade de investimentos ndo apenas na contratagdo, mas também na capacitagdo
gerencial e no desenvolvimento organizacional da Secretaria Municipal de Satde e Bem-Estar. A falta de reconhecimento social, apontada por 63% dos entrevistados, agrava
ainda mais este cendrio, criande um ciclo vicioso de desmotivagao e baixa autoestima profissional,

Diante deste quadro complexo, algumas agbes emergem como prioritdrias para a Secretaria Municipal de Sadde e Bem-Estar. Em primeiro lugar, € urgente a implementacdo
de um plano estratégico de recursos humanos que contemple nao apenas a ampliacdo do quadro funcional, mas também a criagdo de condi¢des dignas de trabalho e planos
de carreira atrativos. Em segundo lugar, € fundamental estabelecer programas permanentes de educagdo continuada e valorizag@o profissional, que permitam o
desenvolvimento técnico e humano dos servidares, Por fim, mas ndo menas importante, é necessério um esforco institucional para melhorar a imagem publica dos servidores
da satde, destacando seu papel essencial na garantia do direito a satide para toda a populagao. .

A experiéncia internacional demonstra que paises com sistemas universais de satde bem-sucedidos investem pesadamente em seus profissionals de sadde, reconhecendo
que so eles o principal ativo do sistema. Mogi das Cruzes precisa seguir este caminho se quiser transformar seu SUS em referéncia de qualidade e eficiéncia. Os desafios
sao grandes, mas os exemplos positivos existentes em vérias partes do Brasil mostram que é possivel reverter este quadro com planejamento estratégico, vontade politica e
participagao social.

A valorizacdo dos profissionais de satde ndo € apenas uma questdo salarial - embora este seja um componente importante. Trata-se de criar um ambiente de trabaiho
estimulante, com infraestrutura adequada, oportunidades de crescimento profissional e reconhecimento social. Quando os profissionals se sentem valorizados e apoiados, a
qualidade do atendimento melhora significativamente, os indices de satisfagao da populagao aumentam e o sistema como um todo se torna mais eficiente e sustentdvel.

A Secretaria Municipal de SaGde e Bem-Estar de Mogi das Cruzes tem diante de si o desafio e a oportunidade de liderar esta transformagéo, Os dados apresentados neste
relatério ndo devem ser vistos apenas como um diagnéstico de problemas, mas como um mapa para a constru¢de de solugdes inovadoras e efetivas. O momenta exige
coragem para enfrentar questdes estruturais e criatividade para encontrar novas formas de atrair, reter e motivar os talentos necessdrios para fazer do SUS mogiano um
exemplo de exceléncia em satde publica.
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7. Programacédo Anual de Sadde - PAS

7.1, Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Construcéao de Unidade de saude Namero : 5 iNao - Ndmero
novas unidades de | construida : : “programada:
salde ' , .
2. Ampliagso de - Unidade de sadde  Numero 5 Nag . Numero |
“unidades de salde  ampliada ? . C'programada
~  existentes : : ‘ e

' 1. Aumentar a cobertura : Cobertura populacional  Percentual . 68,68 . 64,04Percentual | 55,50 86,66
. populacional por equipes de : estimada pelas equipes : : : :
‘ atengdo primaria e de satide da | de Atengdo Bésica
 familia

"A¢@o Ne I Reforgar a~atualizacdo e a vinculacdo cadastral

Acio N2 2= Aumentar o nimero-de-Equipes-de Atencdo Primdria no municipio

. ~AcBo N2-3-Realizarestudas para analise da possibilidade-de-alteracio-de-Unidades Basicas de Salide-em Unidades de Satide da Familia
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1. Aumentar a Razdo de exames de mamografia  Razdo ;2021 :0,38 130,95
cobertura de exames dede rastreamento, realizado em :

diagndstico de céncer mulheres de cinquenta a cinquenta

de mama € nove anas

Agdo N2 1 - Conscientizar a populacao acerca do cancer de mama

Agdo N2 2 - Incentivar ao autoexame de mama

Acdo N2 3 - Acother a demanda imediata pela equipe de enfermagem nas unidades de salide

Acdo N2 4 - Aumentar a oferta de exames de mamografia em mulheres acima de quarenta ancs

2. Aumentar a Razdo de exames citopatoldgicos ' Razdo 2021 :0,49 g,85 163,46

cobertura de exames dede colo de Gtero em mulheres de : ;

! diagnéstico de cancer vinte e cinco a sessenta e quatro

de colo de Utero anas

Acao N2 1 - Conscientizar a populacio feminina sobre a coleta de citopatolégico anual

Agado N2 2 - Realizar a husca ativa de pacientes com exames alterados

Acdo N2 3 - Realizar a husca ativa de mulheres com idade entre vinte e cinco e sessenta e quatro anos, na seara da Sadde da Familia
: Acdo NP 4 - Intensificar a busca ativa de mulheres com HPV positive

3, Ampliar o nimero de  Nimero de partos ‘NOmero 2021 0 5.130 5.01 Nimero 3.469,00 69,12
. partos realizados pelo
. municipio

Ac30 N2 1 - Agdes junto as gestantes para promover a importancia e os beneficios do parto normal humanizado

: Agdo N¢ 2 - Acdes na sala de pré-parto junto as gestantes com foco no alivio da dor, diminui¢do do estresse e praticas de relaxamento

I

11,06 110,05

mortalidade infantil :
A¢ao NP1 “'Fomentar acdes de vacinacao

Agdo N22 rIncentivare promover ¢ dleitamento materno
Agao N2 3'- Promover a realizagac do teste do pezinho

"Acao N2 4+ Garantir a avaliagdo de risco da satdedo bebé

Ao N2 5 - Incentivar-e promover-a-alimentacdo saudavel

Agéo N2 6--Realizacdo de visitas-de-agentes-comunitarios de-sadde

Agdo N27--Intensificagdo da busca ativa e conscientizagdo-do-tratamento-em-gestante/parceiros-com-sifilis-pasitivo

~Acdo N2 8 - Incentivo-de pré-natal-antes-da-décima- segunda-semana-de-gestagae -

i Acdo-N2-9.- Acompanhamento-adequado-das gestantes

Acdo.N2.10 - Acompanhamento integrado.de pré-natal.e.o-Programa.Ald.Mae Mogiana.de gestantes, puérperas.e recém.nascidos-até.seis.meses.de.....
idade
Ac¢do N2 11 - Investigagao de ébitos

Acdo N? 12 - Garantir o cumprimento dos protoceolos de linhas de cuidada
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, / i i i e rcentu
1. Melhorar e garantir a atisfacdo do usuario Percentual 2021 50,00 80,00 70,00 ere @ 92,00 131,43
satisfacao do usudrio no ara com o0 atendimento ;
atendimento i na rede municipal de
Esaﬁde

Acag N2 1 - Intensmcar as campanhas de humanlzagao

Acao N2 2 - Sensibilizar os proﬂssmnals para emprego das pratlcas de acolhlmento humanizado

Agao Ne 3 - Aperfelgoar as pesqmsas de satlsfa(;ao do usuério

2. Promover a capacxtagao Numero de cursos de Numero 12021 3 12 9 Namero 10,00 111,11
para as profissionais nas dreas apamtagao e/ou i | :

de assistenciais, de vigildncia | qualificag&o ofertadas
e gestdo
Acao N1+ Realizar capacitagdes técnicas com- abordagem em dwersos temasréfacionados a salde

. 1. Emprego do aplicativo para Aplicativo da Salde :Namero 2021 O 1 1 Numero 0 Q
- agendamento, acompanhamento e |
. informacgages de saude

© . Acdo N2 1 - Realizar conversas junto ao Polo Digital para o desenvolvimenta de aplicativa voltado para a sadde materno infantil

A MM ‘*%
e

contempladas pela rede
; municipal de sadde

1. Aumentar a oferta de Nimero ! 29,00 152,63

. especialidades no
! municipio i

| Acdo N2 1 - Implementacdo de mais especialidades em atencdo principalmente a satde infantil {pneumologista adulto, psiquiatra adulto, psiquiatra
- infantil, psicélogo infantil, endocrinologista infantil, pneumologista infantil, neurologista infantil, otorrinolaringologista infantil, homeopata)

1. Aumentar o nimerc Numeros de psncologos na 2021 21 30 121 ; NUmero 30,00 142,86
de profissionais rede municipal de salGde : NGmero ' : :
psicélogos

Agdo N2 1 - Implementar mais dois profissionais no CAPS It

Acdo N2 2 - Implementar mais dois profissionais no Centro de Especialidades Infantil

Acdo N2 3 - Implementar mais dois profissionais no CAPS |}

2. Aumentar o namerg : Nmero de psiquiatras na NGmero 2021 3 5 12 Namero 5,00 41,67
de profissionais : rede municipal de salde ; :
psiquiatras Acdo N2 1:- implementar mais quatro profissionais no Centro de

Especialidades Infantil Acdo N2 2 - Implementar mais dois profissionais no CAPS ] Acdo

N 3 - Implementar mais dois profissionais no CAPS I

https://digisusgmp.saude.gov.br 18 de 37



”“5’%&?@;@? oA

1. Garantir a cobertura - Cobertura vacinal
vacinal ideal na populacgdo : :
Acdo N2 1 - Reforcar a interagdo entfe a Vigilancia Epldemlologfca ea Atengao Priméria a Saude com ¢ firh de garantlr a cobertura vacinal selécisnada

. no calendério nacional de vacinagdo (criancas, adolescentes, adultos e idosas)
Acdo N 2 - Capacitar os profissionais de salde para a garantia de inser¢do adequada de dados de aplicacdo em sistemas oficiais

T i CPercentu :
roporcéo | 2021 575,00 75,00 575,00§ ! 54,46: 72,61

Acdo N2 3 - Promover arientagao & populacéo sobre a importéncia da vacinagdo e atualizagdo do calendario vacinal

2. Garantir a eficacia na roporgdo de casos de DNCI
gestio de notificacdes de | encerrados até sessenta dias
doencas de notificacdes :

compuisdrias imediatas :
Aclo Ne 1= Capacitar os profissionais no preenchimento das notificacdes de doengas de notificacdo compulsérias

2021 ’:95,00 95,00 95,00 Proporgao 78,20 82,32

Acdo N9 2 -Capacitar os profissionais sobre-as atualizagées e-prazos-de-encaminhamento das notificacdes de-doencas-e-agravos-de notificagdo

3. Garantir a estratégia de : Ciclos que atingem o minimo | Nimero 2021 4 4 Namero o] 0
combate a dengue e 80% de cobertura de
| imaveis visitados para I

i controle da dengue

Acao N2 1 - Realizar a investigacdo e adatar as medidas de controle pertinentes para o0s casos notlflcados de arboviroses urbanas

Acao N2 2 - Notificar e mvesttgar os dbitos suspeltos de arbowroses urbanas

Agao N2 3 - Monitorar os casos de arboviroses

Agdo N2 4 - Promover capacitagées para os profissionais de sallde em manejo de casos de arboviroses urbanas

Acdo N¢ 5 - Realizar visitas nos pontos estratégicos do territérioc adotando medidas de intervengao

i Aca0o NE 6 - Realizar visitas em iméveis especiais do territdrio adotando medidas de intervengéo

Agao N2 7 Reallzar bloquelos mecanicos em casos suspeitos de dengue e bloquexos quimicas em casos confirmadas

:Acdo N2 8 - Realizar palestras referentes as arboviroses

‘ 4, Garantir a cobertura Proporgao de vacinas { Proporgao 2021 75,00 £ 75,00 : 75,00;" Proporgac 75,00 100,00
vacinal para criangas de selecionadas do calendério : : : : )
até dois anos de idade nacicnal de vacinagao para

crxangas de até dois anos :

Agdo N2 1 - Reahzar acdes conjuntas entre a Vigitdncia prdem:ologlca ea Atengao Primdria a Satde com o fim de garantir a cobertura vacinal
selecionadas no calendaric nacional de vacinagdo para criangas menores de dois anos
Agdo N2 2 - Capdacitar os profissionais de€ satide para a garantia do registro adequads de dados deaplicacdo eém sistenias oficiais™™

AG&0'N? 3 - Promover grientagdo a populagdo sobre a'importdncia da vacinacdo g atualizagdo do catenddrio vacingl

122 - Administracdo Geral Reduzir a taxa de mortalidade infantil 10,05 11,06

Aumentar o narnero de profissionais psxcologos 21 30
: Aumentar a oferta de especialidades na municipio ’ 19 29
Melhorar e garantir a satisfacdo do usuario no atendiménto o ‘ . i 70,00 92,00
Promover a capacitacdo para os profissionais Haé areas de assistenéiais. v v ) 9 ‘ 1.0.

de vigilancia e gestdo
-Aumentar o -ndmero-deprofissionais psiquiatras

12 5

Ampliar-o-nimero de partos realizados pelo municipio
5.019 3.469
Garantir-a-cobertura-vacinal-para criancas - de-até-dois-anos de-idade- - ;
75,00 75,00

e e - <-Aumentar-a-cebertura-populacienal per-equipes-de-atengdo-primdria-e-de
301 - Atengdo Bésica satde da familia 64,04 55,50

Garantir a cobertura vacinal ideal na populagéo

Aumentar o ndmero de profissionais psicélogos ' 75,00 54,46
Aumentar a oferta de especialidades no municipio 21 30
19| 29
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302 - Assisténcia Hospitalar e
i Ambulatorial

. 304 - vigilancia Sanitaria

: 305 - Vigilancia Epidemioldgica

306 Ahmentagao e Nutrn;ao

Emprego do aplicativo para agendamento, acompanhamento e
informacgdes de sa(de

Methorar e garantir a satisfagdo do usuério no atendimento

Reduzir a taxa de mortalidade infantil

Aumentar a cobertura de exames de diagndstico de cancer de mama

Aumentar a cobertura de exames de diagndstico de céncer de colo de
(tero

Promover a capacitagao para os profissionais nas areas de assistenciais,
de vigilancia e gestdo

{ Aumentar o nimerc de profissionais pSquIatI’aS

_de.vigildncia e gestdo

Garantir a cobertura vacinal para criangas de até dois anos de idade
Melharar e garantir a satisfagdo do usuéario no atendimento

Aumentar a oferta de especialidades no municipio

: Emprego do aphcattvo para agendamento, acompanhamento e

informacbes de-salde

Promover a capacitagdo para os profissionais nas dreas de assistenciais, :

de vigilancia e gestdo
Ampliar o0 nimero de partos realizados pelo municipio

Promover a capautagao para os pl’OfISSIOFIaIS nas areas de assistenciais, :

de vigilancia € gestdo

.....Reduzir a taxa de mortalidade infantil

Garantir a cobertura vacinal ideal na populagao

Promover a capacitacao para os profissionais nas dreas de assistenciais,

Garantir a eficacia na gestio de notlﬁcagoes de doengas de notlﬁcagoes
compuisérias-imediatas ;

: Garantir a estratégia de combate a dengue

rGarantira cobertura vacinal-para-criancas-de-até-dois anos-de-idade

Reduzir a taxa de mortalidade infantil

https://digisusgmp.saude.gov.br

70,00
10,05

0,42
0,52
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75,00

70,00
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5.019

10,05

75,00

85,00

75,00

10,05

92,00
11.(‘J‘6
0,55
0,85
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75,00
92,00
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75,00
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0 - InformagSes : Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/AT  N/A N/A Q0,00 N/A 0,00
Compl Capital NIA . e N/A . _N/A N/A
plementares : :
Corrente N/A N/A N/A NIA N/A N/A N/A N/A 0.00 N/A 0,00
122 - Capital N/A N/A N/A N/A N/A NAT N/A N/A 191.967.090,90
ég_f;',“'s”agao Corrente : N/A N/A N/A N/A 30.003,00
301 - Atencio 1.015.665,59 | 167.369.294,78 ' 21.536.861,53 | 2.045.269,00 N/A N/A N/A 256.541.515,26
‘e Corrente ‘. ) o ; 8.697.079,00. ... [ SOU— o
Basica N/A N/A N/A 20.006,00
capital N/A 30.003,00 N/A N/A A
v pital . L : S A T ik /A S0oT4 68025
302 - Assisténcia .~ 557.537,56 159.418.067,66 87.868.831,04 N/A
Hospitalar e T /A N/A N7A NJA N/A™1;00
Ambulatorial Capital N/A 20.006,00 Ly N/A ‘
X . . N7 ~NJA e N A28 2:87.2:00
303 - Suporte . Corrente N/A  56.368.005,33 | 2.654.467,80 : 1.052.187,12 N/A - A L00
! ) . e . ) N/A N/A ,
Profilatico e Capital /A 100 N/A N/A N/A A /
Terapéutico ; ' / ; N/A 4,353.516,59
Carrente N/A . N/A N/A N/A N/A 4. . )
- Vigilanci ;
204. Vigilancia it N/A N/A - 282.972.00 NA O ONAT N/A N/A 3,00
anitaria Lapital } . : N/A : ;
‘ Coente | Lo N/A N/A N/A N/A 2,00
305 - Vigilancia : Capital 10.892,88 1.666.657,10 2.675.966,61 N/A N/A NA N N/A 0,00
Epidemioldgica ' o
P K N/A 1,00 2,00 N/A N/A N/A
306 - N/A N/A 2,00 ~N/A N/A N/A
Alimentagéoe N/A
Nutricdo : N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Méduio Planejamento (DlGl‘SUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 19/063/2025,

+ Analises e Consideragdes sobre Programacao Anual de Satde - PAS
Anadlises e Consideragées ~ Programacdo Anual de Saudde 2025

A Secretaria Municipal de Salde e Bem-Estar de Mogi das Cruzes apresenta uma andlise critica e propositiva sobre os desafios e perspectivas para o ano de 2025,
fundamentada nos resultados obtidos em 2024 e no compramisso com a melharia continua do Sistema Unico de Satide no municipio,

Na &mbito da Atencéo Priméria, observamas uma cobertura atual de 55,5% da populagdo SUS-dependente, com 23 Equipes de Sadde da Familia (ESF) e 32 Equipes de
Atencdo Primaria (EAP) homologadas. Este cendrio, embora represente um avango, ainda estd aquém das necessidades reais da populagdo mogiana. Para 2025, propomos
uma estratégia multidimensional que inclui: 2 ampliagdo do numero de equipes homologadas, o fortalecimento do processo de habilitagdo junto ao Ministério da Satde, e a
adogdo de critérios mais precisos para célculo de cobertura, considerando as particularidades sacicecondmicas das diferentes regides do municipio. A populagéo total de
451.505 habitantes, com 152.705 usudrios de saide suplementar, demanda uma abordagem diferenciada que considere estas especificidades,

A satde da muther constitui uma pricridade ahsoluta em nossa programacdo, Diante dos desafios identificades em 2024, estabelecemos um conjunto integrado de acoes
para 2025, Para 0 céncer de mama, planejamas intensificar as campanhas educativas, com énfase no Outubro Rosa, ampliar 0 acesso 4 mamografias em éreas de dificil
acesso e implementar um sistema mais eficiente de rastreamento e acompanhamento de casos. No que concerne ao cancer de colo de Utero, destacamos a importancia das
agbes educativas durante o Marco Lilds, a ampliacao da oferta de exames de Papanicolau através de unidades méveis e a intensificagao da vacinac&o contra HPV em
escalas, conforme a nova legislagac federal.

A inauguracdo da primeira Maternidade Pdblica Municipal representa um marco na assisténcia obstétrica em Mogi das Cruzes. Para 2025, pretendemos consolidar este
equipamento através da implementagao de protocolas baseados em evidéncias cientificas, com énfase no parto humanizado e na retomada do Pragrama Aconchego, que
oferece suporte integral s gestantes e recém-nascidas. A formacéo de grupos de acampanhamento para gestantes e a capacitagdo continua das equipes obstétricas serdo
prioridades, visando reduzir intervengdes desnecessérias e promover experiéncias positivas de parto.

Na atencao a saude infantil, mantemos o foco na reducéo da taxa de mortalidade, que stualmente se situa entre as mais baixas da regido Sudeste {11,7). As acdes
planejadas incluem: ampliacdo do pré-natal de alto risco, fortalecimento do acompanhamento pds-parto por agentes comunitérios, intensificacdo das campanhas de
vacinacaa e aleitamento materno, e criagac de um comité permanente de andlise de 6bitos infantis. A experiéncia do Ambulatdrio do Pré-Nata! de Alto Risco e Bebé de Risco
serd expandida para outras regiges do municipia.

A humanizagdo do atendimento, que obteve média de 92% de satisfacdo em 2024, serd aprimorada através de trés eixos principais: capacitacdo profissional continua {com
pelo menos 10 programas formativos previstos), modernizacdo tecnoldgica (com a implantagéo de um novo aplicativo para agendamento e acompanhamento) e otimizacdo
dos fluxos de regulacdo {com expansio para 29 especialidades médicas). Os resultados das pesquisas de satisfagho mensais serio utilizados como ferramenta de gestio para
correcéo de rumeos em tempo real, )

A salide mental receberd atenclo espedial em 2025, com a reestruturagao da Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS) e o redimensionamento das equipes dos CAPS. A recente
mudanca do CAPS Infantil para um equipamento exclusivo e a previsdo de contratagdo de novos psicdlogos e psiquiatras refletem nosso compromisso com esta érea, A
integracéo das préticas integrativas na atenc@o priméria e o fortalecimento do matriciamento serdo estratégias centrais neste eixo.

O combate as epidemias, particularmente & dengue que atingiu niveis histdricos em 2024 (19 mil casos), demandaréd uma abordagem inovadora. Apesar de termos
aicancado apenas 34,4% da meta de visitas domiciliares (42,247 imdveis vistoriados em 122,664 cadastradas), desenvolvemos metodologias adaptativas eficazes, coma o
georreferenciamento de casos e as brigadas municipais contra o Aedes aegypti (Lei Municipal 7281/2017). Para 2025, propomaos: amplia¢do do quadro de agentes de
endemias, consolidacdo das parcerias intersetoriais e manutengao das 125 atividades educomunicativas realizadas no ano anterior,

A vacinagao, com coberturas que variam entre 90% (BCG) e 95% (demais vacinas), serd intensificada através do Programa Nacional de Vacinagdoc em Escolas Plblicas {Lei
14.886/2024) e da manutengéo dos postos volantes em locais estratégicos como o Mercado do Produtor e terminais de dnibus. A experiéncia acumulada nas campanhas
especiais, como durante a Festa do Diving, sera sistematizada e ampliada.

Em sintese, a Programacéo Anual de Satde 2025 da Secretaria Municipal de Saude e Bemn-Estar de Mogi das Cruzes representa um equilfbrio entre a consolidacao das acdes
bem-sucedidas e 2 ousadia na implementagao de novas estratégias. Reconhecemos os desafios estruturais, especialmente na érea de recursas humanas, mas reafirmamas
nosso compromisso com uma gestdo criativa, transparente e baseada em evidéncias. A participagdo social, o uso inteligente de tecnologias e o fortalecimento da atencéo
priméria como ordenadora da rede serdo nossos pilares para construir um sistema de satide cada vez mais resolutivo, eguanime e humanizado.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa
O processo‘de Pactuscao Interfederativa de indicadores foi descontinuada com a fevogacio da Resolugho n*'8/2016 2 partir da publicacéo da Resalugéo de

i Consolidagao CIT n® 12021
Para mais informacdes, consultar-aNota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento {DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 19/63/2025.
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9. Execugdo Or¢camentdria e Financeira

A disponibilizacda das dadas do SIOPS, no DGMP, deperde do prazo de publicacap pelo DESED/SCT)E.' o

9.1. Execucao da programacdo par fonte de recursg, subfungéo e categoria econdmica

12.260,00 151,309.675,59 11.098.438.41 0,00 .732,301,80
ST g 000 '9I1438.71
0,00 244.063,74 231.582,23
o 0.0 0,00 0,005-298.755.061,16
o.00 158.268.024,86 105.948.840,46 26.040.595,66.  8.497.200,18
apg e 4,00 0,00 8:00 000 352:31L5
: 42.711,67 9.593,86 160.060,00 0.00
Frafilatica 0,00 14.656.471,35 3.291.759,43 2.064.385,200 0,00 0.00 0,00 0,00; 20.012.61598
Tetapaiitico :
& 9.00 0.00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00
s 000 R S A .
0,06 8469153 o6 (i} 66 o6 656 164.661,5%
0.00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 6,00 2.322,00
2.322,00 0.90 :
. » - JR— 0,00 0,00 0,00. 0,00. 0,00. A.331.803,43
432,926,2. .761.135, .137.741, :
ope . ) 5 276113557, . LERTIALGL ke 0,00 6,000,080 66.457,81
0.00 66.457,81 0,00 0,00 0.00 .00 0.00 0.00 000
.00 0,00 0,00 0.00 o.me 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0.00 150 . ’ 000
' 0,00 0:00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
0.00 0.00 . . 9,00 . . 0,80 b 0,00 0,90 0,00 0.00 0,00
0,00 325.020.331,27 . ooo 0,00 849720018 0,000 0,00  0.00519,159,063,95
14.582,00 40.673.143,11

(*} ASPS: Agdes e Servigos Piiblicos em Satide

Fonte: Sistema de Infarmagdes sobre Or¢amentos Publicos em Satide {SIOPS)

Data da consulta: 11/03/2025.

9.2, Indicadores financeiros

32,83 %
56,78 %

Sode ( 13,04 %

75.73 %
38,13 %

62,67 %

"19,89%

g 3G
60,88 %

~0;22%
5,27 %

29.51.%.

22,79.%....

et R e G i

Fonte: Sistema de Infarmagdes sobre Orgamentos Pablicos em Satde (SIGPS)

Data da consuita: 11/03/2025.

9.3. Relatdrio Resumido da Execugdo Orcamentaria (RREO)

742.428.824,25

735.352.701,00 735.352.701,00

299.280.000,00: 299.280.000,00 299.652.078,68 100,12

44,085.001,00 44.085.001,00 54.772.082,90
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274.587.700,00

274.587.700,00

262,786.148,11 95,70

117.400.000,00 117.400.000,00 125.218.514,56 106,66
614.400.000,00 614.400.000,00 674.760.592,48 109,82
110.650.000,00 110.650.000,00 129.389.201,88 116,94
550.000,00 550.000,00 409.667,82 74,49

"""" 155.000.000,60 155.000.000,00 145.666.855,83 93,98
346.100.000,00.  346.100.000,00 396.244.204,25 114,49
2.100.000,00 2.100.000,00 3.050.572,70 145,27
e T . 000 000
1.349.752.701,00  1.349,752.701,00 1.417.189.416,73 105,00

SRR
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31

167.399,297,78  151.396.110,79 | 150.862.409,84 . 99,65 ; 149,565.998,56 . 98,79 143.022,501,02 94,47 1.296.411,28

167.369.294,78 151.151.506,77 | 150.618.346,10 ©149.351.403,98 98,81 142.807.906,44 94,48 1.266.942,12

30.003,00 244,604,02 244.063,74. 99,78 214.594,58 87,73 214.594,58: 87,73 29.469,16

159.438.073,661158.466.442,52 156.993.302,79 99,07 154.795.780,51 . 97,68.153.343.675,39 96,77 2.197.522,28

159.418.067,66 158.423,728,85 156.950.591,12: 99,07 154.753.068,84: 97,68 153,300.963,72 96,77 2.197.522,28

20.006,00 42,713,67 42.711,67 100,00 42.711,67 100,00 42.711,67 100,00 0,00

26.368.006,33 14.696.991,02. 14.656.471,35 99,72, 14.322.978,24 97,46: 14.276.917,81; 97,14 333.493,11

26.368.005,33 . 14.696.990,02 14.656.471,35 99,72 14.322.978,24 97,46 14.276.917,81, 97,14  333.493,11

1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,000,00 0,00 | 0,000,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00

1.666.658,10 494.492,18 494.491,18 100,00 377.200,42; 76,28 377.200,42 76,28  117.290,76

1.666.657,10 428.033,37 428.033,37 100,00 312.342,61: 72,97 312.342,61: 72,97 115.690,76

1,00 66.458,81 66.457,81° 100,00 64.857,81. 97,59 64.857,81 97,59 1.600,00

0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00 ' 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00; 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

354.872.035,87 325.054.036,51 323.006.675,16: 99,37 319.061.957,73 98,16 311.020.294,64 95,68 3.944.717.43
7

1.020.294,64
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0,00

N/A

0,00 0,00 0,00
0.00 0,00 0,00

323.006.675,16

319.061.957,73

311.020.294,64

212.578.412,50

N/A

110.428.262,66

106.483.545,23

98.441.882,14

0,00

0.00

0,00

22,79

22,51

21,94
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212.578.412,50:323.006.675,16 110.428.262,66 11.986.380,52 Q.00 0.0011.986.380,52
190.494.285,20 313.219.909.4.3 ]2272562423 25.;5»3/;‘?3168.67‘ 600989570 0,00 19.695.004,87 30.503,03 4.02
177.999.855,83:267.631.412,91 89.631,557,08 13.732.082,81 0,00 0,0012.,384.987,84 0,001.34
155,881.497,30{235,748.575,39 79.86.7.078,09 15.822,417.14 3.648.309,27 G,00 :13.827.364,83 0,001.99
151.244.058,19 180.916.996,25 49.672.938,06 14.792.322,69 5.603.782,77 0,00 ;13.043.933.80 0,001.74
131.207.918,83.185.578.700,74 54.370.781,91 11.039.881,19 4.008.184.45 0,00 9.954.922,84 0,00:1.08
118.007.667,97 163.251.005,12 4‘5.273.337v,15 526838959 o 524145310 000 3.294.138,13 0,00 1.97
107.082.857,97 158.677.736,83 51,594.878,86 3.338.795,86 3.324,965,26 0,00§ 1.791.720,36 0,001.54
102.055.711,34 147.695.5.323,‘(‘58 45.639.812,34 3'827.'25'2"42 3.827.252,42 0,00 3.346.640,37 0,00 4é
95.919.156>,99 i2.9.."8‘510.670,59 33.931.513,60 4.266.763,93 4.266.763,93 0.00% 4.087.803,50 0,00 17
ESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITO§ ATE O FINALDO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O
NTO DO LIMITE-(XXI}-(soma-dos saldos-negativds-da-colunar})
91.255.248,05 116,941.385,88 25.686,137,83 4.050.015,60 4,168.680,68 0,00, 3.376.518,78 0,00: 67
87.181.765,13 1.(5.63;‘.528.(‘]6‘9,46 19.5;6.36‘54,33 2‘.580;878,18 » 2580878,18, 0,00, 2.255.428,99 0,00f 32
0,00
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i
126.813.639,11

126.813.639,11

168.309.372,97 132,72

115.019.103,99 115.019,103,99 127.466.540,84 110,82
11.794.535,12 11.794.535,12 40.842.832,13 346,29
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 o,ooy 0,00 '

126.813.639,11

126.813.639,11

168.309.372,97

i

RS
50.036.639,90

R
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24.597.796,12 45,081.991,14 . 90,12! 43.023.568,55! 85,98 42,199.221,26 84,34 2.068.422,59
28.937.695,12 44,414,556,17 90,77 42.528.343,68' 86,91 41.850.604,06: 85,53 1.886.212,49
1.103.9480.80 677.434,97: 61,36 495.224,87: 44,86 348.617,20 31,58 182.210,10
97.123.447,60:146.793.219,12 136.639.140,37 93,08:131.615.428,72 89,66 128.123.669,20 87,28 5.023.711,65
% 97.123.447,60 146.393.233,48: 136.529.540,51 . 93,26 131.505.828,86; 89,83 128.014.069,34 87,45 5.023.711,65
v 0,00 399.985,64 109.599,86; 27,40 109.599,86. 27,40 109.599,86: 27,40 0,00 .
3.706.654,92 6.439.547,49 5.356.144.63 83,18 5.057.985,93; 78,53 5.030.187,85. 78,11 298.158,70
3.706.654,92 6.439.547,49 5.356.144,63° 83,18 5.057.985,93. 78,55 5.030.187.85° 78,11 298.158,70
0.00 0,00 0,00 0.00 0.00: 0.00 9.00 0,00 0,00
282‘.973,00 287.973,00 187.013,53. 64,94 154.452,36: 53,63 154.452,36 53,63 32.561,17
282.972,00 282.972,00 184.691,53 65,27 154.452,36. 54,58 154.452,36 54,58 30.239,17
1,00 5.001,00 2,322,000 46,43 0,00: 0,00 0,00 0,00 2,322,00
2.686.861,49 5.113.330,77  3.903.770,06. 76,34 3.526.467,33 68,97 3.472.254,05. 67,91 377.302,73
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2.686.859,49: 5.113.328,77  3.903.770,06 76,34, 3.526.467,33| 68,97  3.472.254,05 67,91, 377.302,73
2,00 2,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00
2,00 28.092,06 g,00 0.00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00
2,00 28.092,06 0,00 0,00 0.00 0.00 0,060: 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0.00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
# 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00; 0,00 0,00
. 128.397.735,13 | 208.698.802,34 | 191,178.059,73, 91,60 183.377.902,89, 87,87 178.979.784,72 85,76 7.800.156,84
= T e _ : ; b
TACAT Ao ESHE DESPESs e
INICIAL . :
o e o
- i 100 100
&‘ﬁ . o
.
b i it U SO .
© 191.997.093,90 1 201.432.750,69 | 195.954.400,98 | 97,281 192.589.567,11| 95,61 185.221.722,28 91,95, 3.364.833,87
256.561.521,26 305.259.661,64 293.632.443,16 = 96,19 286.,411.209,23 | 93,83 281.467,344,59 92,21 | 7.221,233,93,
30.074.661,25 21.136.538,51; 20.012.615,98. 94,68 19.380.964,17. 91,69; 19.307.105,66:91,34 631.651,81
282.973,00  287.973,00 187.013,53 64,94 154.452,36 | 53,63 154.452,36 | 53,63 32.561,17
4.353,519,59 5.607.822,95 4.398.261,24 78,43; 3,903.667,75 69,61  3.849.454,47,68,64  494,593,49
2,00 28.092,06 0.00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0.00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00
483.269.771,00 533.752.838,85 514.184.734,89 96,33 502.439.860,62| 94,13 | 490.000.079,36] 91,80 | 11.744.874,27
126.813.639,10 | 206.804.947,31 ' 193.879.040,94 93,75 | 186.169.493,41 90,02 | 181,795.004,41} 87,91 7.709.547,53

5109:53:29
dy exercicio, 0 acompanhan
e da execucao dos resto:

3R G 5 Rrolddaddic

radas executadas pele ente tra
%

el

nento serd feito com base
a pa%:r considerava apel
edd B4 7,891,54

nsferidor,

as os valores dos restas a

320.305.693,95

T

na despesa liquidada, No ditimg himestye do exercicio, o valor de!

rocessados {regra antiga).

316.270.367,21

A partir do ex
3

ercicio de 2019, ¢ contral

308,205.074,95

erd corresponder ao total da despesa empenhada

da execug

40 dos restos a pagar

4.035.326,74

9.4, Execucao orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho
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Valor
Transferido Valor

Bloce de Financiamento Programas de Trabalho em 2024 Executade
{Fonte: FNS) |
1030251188535 - ESTRUTURAGAQ DA REDE DE SERVICOS DE ATENGCAQ PRIMARIA DE SAUDE R$ 98.756,00 64600,72

Estruturagdo da Rede de Servigos
Pdblicos de Sadde (INVESTIMENTO): ; 555751188535 - ESTRUTURACAO DE UNIDADES DE ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE R$ 321.567,00 | 0,00

10122512100UW = ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E
AOS ‘MUNICIPIOS PARA O PAGAMENT(O DO PISO SALARIAL DOS -PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM
10196512121GM Z TRANSFORMACAQ DIGITAL NO SUS o

Rg :
3,002,477,14 | 345135748

R$ 331.886,10 800

103015019%18A- PISO DA ATENCAC PRIMARIA EM SAUDE R$ 82.381,48 - 52351_45’

10301511900UC = TRANSFERENCIA AODS ENTES FEDERATIVOS PARA O'PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS A
DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE 5.275.292,00. 528652500
1030151192194 - PISQ.DA ATENGAQ.PRIMARIA EM.SAUDE

18.022.115,7 16865875.0

10301511921CE - IMPLEMENTACAQ DE POLITICAS DE ATENCAQ - NACIONAL R$ 73.051,06 000

1030151192E89 < INCREMENTO TEMPORARIO AQ CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAQ PRIMARIA EM

SAUDE PARA CUMPRIMENTO. DAS METAS - NACIONAL

1030251182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AQ CUSTEIQ DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR N

Manutencao das AcBes e Servicos | E AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL 5.150.000.03%
Publicos de Sadde (CUSTEIO) 1030251188585 ~ATENGAC A'SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

1‘500.000,505 1500900,06 -

4450080,86!

O
A £ & ' 82.838.263,13 82620580,8 |
10303511720AE - PROMOCAOD DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA

ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE
10303511720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS

R% [ ;
3.920.165,60 : 318218390
R$-24.000,00.

1030451232048 - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUGAD DE-AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA- _
103055123008 - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS  gg 282.972,00. 18489153
DOS AGENTES DE COMBATE.AS ENDEMIAS o
10305512320AL. - APOIO AQS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE

. R$. ;
1.183.256,00 | 126576348 .
10305512320AL = INCENTIVO FINANCEIRO A0S ESTADOS; DISTRITO-FEDERAL E-MUNICIPIOS PARA A
I VIGILANCIA EM SAUDE 2.059.604,};% . 1451910,01

R$ 491,771,084, a317.12

Fonte: Fundo Nacional de Saude (FNS)
1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tenda sua memdéria de calcule e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacdo de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal .

« Anélises e Consideragdes sobre Execucdo Orgamentdria e Financeira

Andlises e Consideracdes sobre Execu¢do Orcamentdria e Financeira

Mogi das Cruzes auferiu em 2024 o total de R$ 1.417.189.416,73 de receitas de impostos e de transferéncias constitucionais e legais, dos quais 22,51%
(despesas liquidadas) foram aplicados em AcBes e Servigos Publicas de Satde. Destaca-se que o Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Pdblicas em
Saude ; SIOPS considera para célculo do percentual os valores efetivamente executados pelos consércios.

Além das transferéncias constitucionais e legais, o Municipio obteve receita provenientes da Unido e do Estado, as quais ndo sdo computadas no calcuio
do minimo constitucional. Em 2024, a Unido somou ao municipio R$127.466.540,84 e o Estado o montante de R$40.842.832,13, ambos incluindo
emendas parlamentares, incentivas financeiros, convénios e rendimentos das contas correntes.

Além das receitas acima, ao orcamento da salde foi acrescentado recursas de superdvit financeiro de exercicios anteriores (emendas, recursos de custeio
e investimento e rendimentos apurados em anos anteriores), sendo: recursos federais: R$26.575.874,20 e estaduais: R$5.092.397,84.
Complementarmente, segue abaixo o detalhamento da execugdo das emendas e demais recursos de incentivo:

EMENDAS E RECURSOS ESTADUAIS DE CUSTEIO

A emenda parlamentar 2021.066.21012 ; Deputada Marina Helou, referente & Resolucdo 86/2021, no valor de R$ 100.000,00 foi transferida ao Municipio
em 14/06/2021. O valor foi suplementado no exercicio de 2024 destinado ag custeio do ambulatdrio de recém nascidos, porém sem execugao, o valor foi
reprogramado para execuc¢do em 2025,

A emenda parlamentar 2021.035.31632 ; Deputado Jorge do Carmo, referente & Resolucdo 149/2021, no valor de R$ 150.000,00 foi transferida ao
Municipio em 30/09/2021. O valor foi suplementado no exercicio de 2024 destinado custeio da UBS Santo Angelo (reforma), porém sem execugaa, o valor
foi reprogramado para execugdo em 2025.

O incentiva financeiro da Resolucao 151/2022, destinado & interrupgac da transmissac ativa e eliminagao do virus do Sarampg, no valor de R$455.587,00
foi transferide a0 Municipio em 22/11/2022. Do valor recebido, o saldo de R$ 455.026,00 foi suplementado no exercicia de 2024, sendo liquidado e pago
integralmente no exercicio para a ampliacdo de equipe de vacinagdo, por meio de aditivo ao cantrato de gestdo das unidades de satGde da familia.

O incentiva financeiro da Resolucdo 152/2022, destinado ac controle das arboviroses urbanas, no valor de R$455.587,00 foi transferido ao Municipio em
22/11/2022. O valor recebido foi suplementado no exercicic de 2024, visando a aquisicao de servicos gréficas para divulgacao e orientacdo e aquisicao de
farvicidas, raticidas, inseticidas e afins, sendo pago R$251.005,16 no exercicio e R$ 34.610,28 inscritos em restos a pagar, restando o saldo de R$
169.971,56 para execugdo em 2025.

A emenda parlamentar 2022.253,42843, referente 3 Resclugdo 76/2022, no valor de R$ 1.000.000,00 foi transferida ao Municipio em 24/06/2022. Do valor
recebido, o saldo de R$ 792,11 foi suplementado no exercicio de 2024, porém sem execugdo, foi repragramado para 2025.

O recurso financeiro da Resclucdo 81/2022, no valor de R$9.000.000,00 foi transferido ao Municipio em 01/07/2022. Do valor recebido, o saldo de R$
32,50 foi suplementado no exercicio de 2024, sendo liquidado e pago integralmente no exercicio para complementagdo na aquisicdo de medicamentos.

O pagamenta de valores complementares da producao de cirurgias eletivas referente as Resolugdes 64, 112, 113, 139, 147 e 174/2023 e as Resolugdes
24, 22, 55, 56 e 83/2024, no total de R$1.973.852,67 foram transferidos ao Municipio entre os meses de maio de 2023 a abril de 2024. Do valor recebido,
o saldo de R$ 1.762.443,04 foi suplementado no exercicio de 2024, sendo liquidado e pago integralmente no exercicio para custeio do cantrato de gestao
de gerenciamento do Hospital Municipal de Mogi das Cruzes.

O incentivo financeiro da Resolucio 27/2023, destinado incremento da Cobertura Vacinal no Estado de S&o Paulo, no valor de R$455.587,00 foi transferido
ao Municipio em 06/03/2023. O valar recebido fol suplementado no exercicio de 2024, visando a aquisicdo de material de identidade visual e a ampliagéo
de equipe de vacinacao do contrato de gestdo das unidades de satGde da familia, sendo pago R$ 252.553,03 no exercicioc e R$ 144.547,14 inscritos em
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restos a pagar, restando ¢ saldo de R$ 58.486,83 para execu¢do em 2025. A emenda parlamentar 2023.040.51046 ; Deputado Emidio de Souza, referente

a Resolucdo 138/2023, no valaor de R$ 200.000,00 foi transferida ao
Municipioc em 23/10/2023. O valor foi suplementado no exercicio de 2024, sendo liquidado e pago integraimente no exercicio para custeio do contrato de
gestdo de gerenciamento das unidades de salde da familia. O incentivo financeiro da Resolugdo 20/2020, destinado & atencdo aos pacientes suspeitos ou

confirmados com dengue, no valor de R$ 683.380,50 foi

transferido ao Municipio em 14/02/2024. O valor recebido foi suplementado no exercicio de 2024, sendo liquidado e pago integralmente no exercicio para
custeio dos contratos de gestdo de gerenciamento das unidades de pronto atendimento diante do aumento na demanda decorrente da epidemia de
dengue.

O recurso financeiro da Resolugdo 76/2024, destinado a aquisicdo de repelfentes para fornecimento as gestantes, no valor de R$ 54.543,48 foi transferido
ao Municipio em 15/04/2024. O valor recebido foi suplementado no exercicio de 2024, senda pago R$54.532,96 no exercicio, restando o saldo de R$ 10,52
para execucdo em 2025,

A emenda parlamentar 2024,032.60205 ; Deputado Delegado Olim, referente & Resolucdo 108/2024, no valor de R$ 297.000,00 foi transferida ao
Municipio em 09/05/2024. O valor foi suplementado no exercicio de 2024, sendo liquidado e pago integralmente no exercicio para custeio dos servicos da
atengdo priméria do contrato de gestao de gerenciamento da UNICA Jundiapeba.

A emenda parlamentar 2024,040.59166 ; Deputado Emidio de Souza, referente & Resolugdo 113/2024, no valor de R$ 100.000,00 foi transferida ao
Municipio em 20/05/2024. O valor foi suplementado no exercicio de 2024, sendo liquidado e pago integralmente no exercicio para custeio do contrato de
gestdo de gerenciamento das unidades de satde da familia.

A emenda parlamentar 2024.040.59167 ; Deputado Emidio de Souza, referente & Resolugdo 113/2024, no valor de R$ 100.000,00 foi transferida ao
Municipio em 20/05/2024. O valor foi suplementado no exercicio de 2024, sendo liquidado e pago integraimente no exercicio para custeio do contrato de
gestdo de gerenciamento das unidades de satide da familia.

A emenda parlamentar 2024,259.58771 ; Deputada Fabiana Bolsonaro, referente a Resolugdo 113/2024, no valor de R$ 2.500.000,00 foi transferida ao
Municipio em 20/05/2024. O valor foi suplementado no exercicio de 2024, sendo liquidado e pago integralmente no exercicio para custeio do contrato de
gestao de gerenciamento das unidades de saude da familia e dos servigos da atencao priméaria da UNICA jundiapeba.

0 recurso financeiro do Programa Sorria Sao Paulo, referente as Resolucdes 162 e 163/2024, no valor total de R$ 72.000,00 foi transferido ao Municipio
em 05/07/2024. O valor recebido foi suplementado no exercicio de 2024, porém sem execucdo, foi reprogramado para 2025.

A emenda parlamentar 2024.127.52958 ; Deputado lvan Valente, referente a Resolucdo 157/2024, no valor de R$ 37.000,00 foi transferida ao Municipio
em 05/07/2024. O valor foi suplementado no exercicio de 2024, sendo liquidado e pago integralmente no exercicio para custeio do contrato de gestao de
gerenciamento das unidades de salde da familia.

A emenda parlamentar 2024.168.52937 ; Deputada Mara Gabrili, referente a Resolucdo 157/2024, no valor de R$ 1.200.000,00 foi transferida ao
Municipioc em 05/07/2024. O valor foi suplementado no exercicio de 2024, sendo liquidado e pago integralmente no exercicio para custeio do contrato de
gestao de gerenciamento das unidades de sadde da familia.

O recurso financeiro de complementacao da Tabela SUS Paulista, referente as Resolugdes 60, 86, 123, 145, 186, 205, 227, 254, 275 e 295/2024, no valor
total de R$19.418.996,48 foi transferido ao Municipio entre os meses de margo a dezembro de 2024, Os valores recebidos foram repassados
integralmente no exercicio de 2024 a Santa Casa de Misericérdia de Mogi das Cruzes.

EMENDAS E RECURSOS ESTADUAIS DE INVESTIMENTO

A emenda parlamentar 2021.149.23235, referente 3 Resolug8o 159/2021, no valor de R$ 1.000.000,00 foi transferida ao Municipio em 25/10/2021,
destinada a aquisicdo de equipamentos hospitalares. Do saldo de R$299.838,30, o valor de $100.000,00 foi pago no exercicio de 2024 para aquisicdo de
02 (duas) incubadoras para recém-nascidos estacionaria, restando R$199.838,30 para execucdo em 2025,

A emenda parlamentar 2022.079.37823 ; Deputado Ricardoe Melldo, referente a Resolugdo 154/2022, no valor de R$ 170.000,00 foi transferida ao
Municipio em 17/11/2022, destinada & aquisi¢do de equipamentos, Do valor recebido, o saldo de R$ 156.149,02 foi suplementado em 2024, sendo pago
R$ 60.751,38 no exercicio para aquisicdo de mobilidrios para as unidades bésicas de salide, sendo: 07 (sete) bebedouros, 11 {(onze) mesas retas, 13
(treze) gaveteiros, 15 (quinze) estantes de ago, 04 {(quatro) armarios, 12 (doze) mesas organicas, 56 (cinquenta e seis) cadeiras longarina e 15 {(quinze)
roupeirgs, restando R$ 95.397.64 para execucdo em 2025.

A emenda parlamentar 2022.253.42307 ; Deputado Baleia Rossi, referente & Resolugdo 78/2022, no valor de R$ 1.000.000,00 foi transferida ao Municipio
em 30/06/2022, destinada & aquisicdo de equipamentos. Do valor recebido, o saldo de R$ 190.482,55 foi suplementado em 2024, sendoc pago R$
59.395,00 no exercicio e R$ 77.822,85 inscritos em restos a pagar para aquisicdo de equipamentos e mobilidrios para as unidades basicas de salde,
sendo: 13 {treze) micro-ondas, 101 (cento e um) ventiladores, 14 {catorze) bebedaouros, 31 {frinta e uma) bragadeiras, 20 (vinte) escadas, 05 (cinco)
cadeiras de rodas hospitalar, 31 (trinta € um) otoscépios, 05 (cinco) autoclaves, 24 (vinte e quatro) suportes para soro, 10 (dez) aspiradores cirlirgico
mdvel e 20 (vinte) termo seladoras grau cirtrgico, restando o saldo de R$ 53.264,70 para execucao em 2025

A emenda parlamentar 2022,031.45309 ; Deputado Bruno Lima, referente a Resolugdo 174/2022, no vajor de R$ 130.000,00 foi transferida ao Municipio
em 06/01/2023, destinada & aguisicdo de equipamentos. Do valor recebido, o saldo de R$ 108.216,88 foi suplementado em 2024, sendo pago R$
33.613,00 no exercicio para aquisicdo de mobilidrios para as unidades basicas de sadde, sendo: 15 (quinze) cadeiras fixas, 15 (quinze) cadeiras giratérias,
22 {vinte e duas) mesas retas, 02 {duas) mesas organicas, 30 (trinta) cadeiras longarina e 08 (0ito) armarios de cozinha em ago, restando o saldo de R$
74.603,88 para execu¢ao em 2025.

EMENDAS E RECURSOS FEDERAIS DE CUSTEIQ

A emenda parlamentar 37460005 ; Deputada Renata Abreu, referente a proposta 36000. 181050/2018-00 e a Portaria 1053/2018, no valor de R$
100.000,00 foi transferida ao Municipio em 04/06/2018. Do valor recebido, o saldo de R$6 413,34 foi suplementado no exercicio de 2024, porém sem
execucdo, o valor foi reprogramado para execugdo em 2025.

A emenda parlamentar 50210003 ; Deputado Baleia Rossi, referente a proposta 36000.267840/2019-00 e a Portaria 1588/2019, no valor de
R$2.000.000,00 foi transferida ao Municipio em 11/07/2018. Do valor recebido, ¢ saldo de R$ 5,22 foi suplementado no exercicio de 2024, sendo liquidado
e paga integralmente para aquisicdo de material de consumo para unidades de satde bésica.

A emenda parlamentar 40360003 - Deputado Luiz Philippe de Orleans e Braganga, referente a proposta 36000.307426/2020-00 e a Portaria 624/2020, no
valor de R$100.000,00 foi transferida ao Municipio em 08/04/2020. Do valor recebido, ¢ saldo de R$ 120,90 foi suplementado no exercicio de 2024, sendo
liguidado e pago integralmente para aquisicdo de material de consumo para unidades de salde bésica.

A emenda parlamentar 39050007 ; Deputado Alencar Santana Braga, referente a proposta 36000.356562/2021-00 e a Portaria 1290/2021, no valor de R$
239.993,00 foi transferida ao Municipio em 01/09/2021. Do valor recebido, o saldo de R$ 60,00 foi suplementado no exercicio de 2024, sendo liquidado e
pago integralmente para aquisicdo de material de consumo para unidades de salde basica.

A emenda parlamentar 81000312 - Relator Geral, referente a proposta 36000.457259/2022-00 e a Portaria 1482/2022, no valor de R$ 1.250.000,00 foi
transferida ac Municipio em 27/06/2022. Do valor recebido, o saldo de R$ 117.350,28 foi suplementado no exercicio de 2024 para aquisicac de insumos
de controle da glicemia, sendo pago R$ 55.597,38 e R$34.312,50 inscritos em restos a pagar, restando o saldo de R$29.967,50 para execuc¢ao em 2025,

A emenda parlamentar 41260001 ; Deputada Katia Sastre, referente a proposta 36000.429470/2022-00 e a Portaria 731/2022, no valor de R$ 150.000,00
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foi transferida ac Municipio em 15/06/2022. Do valor recebido, o saido de R$ 28.175,64 foi suplementado no exercicio de 2024, sendo liquidado e pago
integralmente para manutencdo das ambulancias da rede municipal de saGde.

A emenda parlamentar 39280001 ; Deputada Carla Zambelli, referente & proposta 36000.505195/2023-00 e a Portaria 649/2023, no valor de R$
100.000,00 foi transferida ao Municipio em 29/06/2023. Do valor recebido, o saldo de R$ 29.611,50 foi suplementado no exercicio de 2024, sendo
liquidado e pago integralmente para manutengao das ambuléncias da rede municipal de salide e de material de consumo do banco de leite humano.

A emenda parlamentar 38990009 - Deputada Adriana Ventura, referente & proposta 36000.474358/2022-00 e & Portaria 3812/2022, no valor de R$
130.000,00 foi transferida ao Municipic em 30/06/2023. O valor recebido foi suplementado no exercicio de 2024, porém sem execucao, foi reprogramado
para execugao em 2025,

A emenda parlamentar 37370012 - Deputade Orlando Silva, referente & proposta 36000.501465/2023-00 e a Portaria 64772023, no valor de R$
400.000,00 foi transferida ao Municipio em 07/07/2023, Do valor recebido, o saldo de R$ 19.024,03 foi suplementado no exercicio de 2024 para aquisicao
de insumos de controle da glicemia e material de consumo das unidades bésicas de sadde, sendo pago R$ 16.622,41, restando o saldo de R$ 2.401,63

para execucdo em 2025.
A emenda parlamentar 31600002 - Deputado Celso Russomano, referente 3 proposta 36000.501465/2023-00 e & Portaria 647/2023, no valor de R$

200.000,00 foi transferida ao Municipio em 07/07/2023. Do valor recebido, o saldo de R$ 45.756,26 foi suplementado no exercicio de 2024 para aquisi¢éo
de insumos de controle da glicemia e material de consumo das unidades bésicas de salide, sendo pago R$ 42.820,74, restando o saldo de R$ 2.935,52
para execugao em 2025,

0O recurso financeiro emergencial para o custeio da Atencda Especializada referente a Portaria 1.808/2023, no valor de R$ 180.000,00 foi transferido ac
Municipio em 22/11/2023. O valor recebido foi suplementado no exercicio de 2024, sendo liquidado e pago integralmente para o custeio do contrato de
gestdo de gerenciamento da unidade de salde UNICA Jundiapeba e Fisioterapica.

A emenda parlamentar 44680003  Deputado Rodrigo Gambale, referente a proposta 36000.579433/2024-00 e a Portaria 3.523/2024, no valor de R$
1.500.000,00 foi transferida ao Municipio em 10/05/2024. O valor foi suplementado, senda liquidado e pago integraimente no exercicio para o custeio do
contrato de gestdo de gerenciamento das unidades de salGde da familia.

A emenda parlamentar 37170025 ; Deputado Marcio Alvino, referente a proposta 36000.579819/2024-00 e a Portaria 3.604/2024, no valor de R$
1.000.000,00 foi transferida ao Municfpio em 13/12/2024. O valor foi suplementado, sendo liquidado e pago integraimente no exercicio para o repasse a
Santa Casa de Misericérdia de Mogi das Cruzes conforme proposta pariamentar.

A emenda parlamentar 40940011 s Deputado Mara Gabrilli, referente & proposta 36000.584910/2024-00 e a Portaria 3591/2024, no valor de R$
950,000,00 foi transferida ao Municipio em 18/06/2024. O valor foi suplementado, sendo liquidado e pago integralmente no exercicio para o custeio do
contrato de gestdo de gerenciamento do Centro de Atencdo Psicossocial Alcool e Drogas e da Unidade de Pronto Atendimento do Rodeio.

A emenda parlamentar 37370006 ; Deputado Orlando Silva, referente a proposta 36000.579843/2024-00 e & Portaria 3530/2024, no valor de R$
500.000,00 foi transferida ao Municipio em 10/05/2024. O valor foi suplementado, sendo liquidado e pago integralmente no exercicio para o repasse a
Santa Casa de Misericérdia de Mogi das Cruzes conforme proposta parlamentar,

A emenda parlamentar 44680004 ; Deputado Rodrigo Gambale, referente & proposta 36000.631518/2024-00 e a Portaria 4.963/2024, no valor de R$
700.000,00 foi transferida ao Municipio em 13/12/2024. O valor néo foi executado em 2024, sendo reprogramado para 2025.

0O incremento excepcionat do Assisténcia Farmacéutica da Atengéo Basica - AFAB referente a Portaria 3385/2024, no valor de R$ 624.179,00 foi
transferido ao Municipio em 22/03/2024, O valor recebido foi suplementado no exercicio de 2024 para aquisi¢do de medicamentos RENAME, sendo pago
R$ 585.770,95 e R$ 38.200,00 inscritos em restos a pagar, restando o saldo de R$ 208,05 para execu¢do em 2025.

O recurso financeire emergencial referente a Portaria 2.860/2023, no valor de R$ 1.500.000,00 foi transferido ao Municipio em 09/02/2024. O valor foi
suplementado, sendo liquidado e pago integraimente no exercicio para o custeio do contrato de gestdo de gerenciamento da Unidade de Pronto
Atendimento de jundiapeba.

O recurso financeiro emergencial referente a Portaria 2.742/2023, no valor de R$ 500.000,00 foi transferido ao Municipio em 09/02/2024. O valor foi
suplementado, sendo liquidado e pago integralmente no exercicio para o custeio do contrato de gestdo de gerenciamento do Hospital Municipal de Mogi
das Cruzes.

0 recurso financeiro emergencial referente a Portaria 3749/2024, no valor de R$ 374.962,00 foi transferido ac Municipio em 10/05/2024. O valor foi
suplementado, sendo liquidado e pago integralmente no exercicio para o custeio do contrato de gestdo de gerenciamento da Unidade de Pronto
Atendimento do Oropé, Rodeijo e jundiapeba.

0 recurso financeirc emergencial referente a Portaria 5.456/2024, no valor de R$ 97.938,00 foi transferido ao Municipio em 22/10/2024. O valor foi
suplementado, sendo R$ 10.393,05 foram empenhados e inscritos em restos a pagar para aquisicéo de uniformes, restando o saldo de R$ 87.544,95 para
execugdo em 2025,

EMENDAS E RECURSOS FEDERAIS DE INVESTIMENTO

A emenda parlamentar 30520002 ; Deputado Baleia Rossi, referente 3 proposta 12336.008000/1190-01 e a Portaria 1614/2019, no valor de R$
100.000,00 foi transferida ao Municipio em 23/10/2019. Do valor recebido, o saldo de R$ 36.428,02 foi suplementado no exercicio de 2024, sendo
liquidado e pago integraimente com base na Lei Complementar 205/2024,

A emenda parlamentar 37370008 ; Deputado Orlando Silva, referente a proposta 12336.008000/1190-01 e & Portaria 1614/2019, no valor de R$
200.000,00 foi transferida ao Municipio em 23/10/2019. Do valor recebido, o0 saldo de R$ 5.027,19 foi suplementado no exercicio de 2024, sendo liguidado
e pago integralmente com base na Lei Complementar 205/2024,

A emenda parlamentar 25340012 ; Deputado Paulo Teixeira, referente a proposta 12336.008000/1190-01 e a Portaria 1614/2019, no valor de R$
100.000,00 foi transferida ac Municipio em 23/10/2019. Do valor recebido, o saldo de R$ 48.960,14 foi suplementado no exercicio de 2024, sendo
liguidado e pago integraimente com base na Lei Complementar 205/2024.

A emenda parlamentar 28040003 ; Deputado junji Abe, referente & proposta 12336.008000/1190-07 e & Portaria 3893/2019, no valor de R$ 382.182,00
foi transferida ao Municipio em 24/03/2020. Do valor recebido, o saldo de R$ 67.196,76 foi suplementado no exercicio de 2024, sendo liquidado e pago
integralmente com base na Lei Complementar 205/2024.

A emenda parlamentar 28040003 ; Deputado junji Abe, referente a proposta 12336.008000/1190-10 e & Portaria 3972/2019, no valor de R$ 233.650,00
foi transferida ao Municipio em 24/03/2020. Do valor recebido, o saldo de R$ 143.789,75 foi suplementado no exercicio de 2024, sendo liquidado e pago
integralmente com base na Lei Complementar 205/2024.

A emenda parlamentar 28040003 ; Deputado junji Abe, referente & proposta 12336.008000/1190-09 e a Portaria 3990/2019, no valor de R$ 409.750,00
foi transferida ao Municipio em 24/03/2020. Do valor recebido, o saldo de R$ 163.521,50 foi suplementado no exercicio de 2024, sendo liquidado e pago
integraimente com base na Lei Complementar 205/2024.

A emenda parfamentar 28040003 ; Deputado junji Abe, referente & proposta 12336.008000/1190-15 e & Portaria 3933/2019, no valor de R$ 250.000,00
foi transferida a0 Municipio em 24/03/2020. Do valer recebido, o saldo de R$ 44.166,68 foi suplementado no exercicio de 2024, sendo liquidado e pago
integralmente com base na Lei Complementar 205/2024.

A emenda parlamentar 28040003 ; Deputado junji Abe, referente a proposta 12336.008000/1190-22 e a Portaria 3933/2019, no valor de R$ 129.500,00
foi transferida ao Municipio em 24/03/2020. Do valor recebido, o saldo de R$ 21.888,36 foi suplementado no exercicio de 2024, sendo liquidado e pago
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integraimente com base na Lei Complementar 205/2024.

A emenda parlamentar 39550006 ; Deputado David Soares, referente a proposta 12336.008000/1200-08 e a Portaria 1005/2020, no valor de R$
464.914,00 foi transferida ao Municipio em 29/06/2020. Do valor recebido, o saldo de R$ 347,771,95 foi suplementado no exercicio de 2024, sendo
liguidado e pago integralmente com base na Lei Complementar 205/2024,

A emenda parlamentar 32280005 ¢ Deputado {van Valente, referente & proposta 12336008000/1210-01 e 3 Portaria 2184/2021, no valor de R$
6399.933,00 foi transferida ao Municipic em 29/12/2021. Do valor recebido, o saldo de R$ 82.635,41 foi suplementado no exercicio de 2024, sendo
liguidado e pago integralmente com base na Lei Complementar 205/2024.

A emenda parlamentar 38990006 ¢ Deputada Adriana Ventura, referente a proposta 12336008000/1210-01 e a Portaria 2184/2021, no valor de R$
200.000,00 foi transferida ao Municipio em 29/12/2021. Do valor recebido, o saldo de R$ 4.676,28 foi suplementado no exercicio de 2024, sendo liquidado
e pago integralmente com base na Lei Complementar 205/2024.

A emenda parlamentar 39550006 ; Deputado David Scares, referente a proposta 12336.008000/1200-06 ¢ a Partaria 982/2020, no valor de R$ 34.968,00
foi transferida ao Municipio em 04/01/2021. Do valor recebido, o saldo de R$ 497,74 foi suplementado no exercicio de 2024, sendo liquidado e pago
integraimente com base na Lei Complementar 205/2024.

A emenda parlamentar 28180006 ; Deputado Tiririca, referente & proposta 12336.008000/1200-05 e a Portaria 2.089/2020, no valor de R$ 419.633,00 foi
transferida ac Municipio em 11/06/2021. Do valor recebido, o saldo de R$ 136.124,49 fol suplementado no exercicic de 2024, sendo liguidado e pago
integraimente com base na Lei Complementar 205/2024.

A emenda parlamentar 37370018 ; Deputado Orlando Silva, referente a proposta 12336.008000/1200-01 e & Portaria 1.181/2020, no valor de R$
399.684,00 foi transferida ao Municipio em 23/06/2021. Do valor recebido, o saldo de R$ 42.759,84 foi suplementado no exercicio de 2024, sendo
liguidado e pago integraimente com base na Lei Complementar 205/2024.

A emenda parlamentar 32280009 ; Deputado Ivan Valente, referente a proposta 12336.008000/1220-08 e a Portaria 1159/2022, no valor de R$ 2.190,00
foi transferida ao Municipio em 23/06/2022. Do valor recebido, o saldo de R$ 1.070,00 foi suplementado no exercicio de 2024, sendo liquidado e pago
integralmente com base na Lei Complementar 205/2024.

A emenda parlamentar 36280006 ; Deputada Carla Zambelli, referente a proposta 12336.008000/1220-01 e a Portaria 1159/2022, no valor de R$
15.946,00 foi transferida ac Municipio em 23/06/2022. Do valor recebido, o saldo de R$ 1.821,02 foi suplementado no exercicio de 2024, sendo liquidado
e pago integraimente com base na Lei Complementar 205/2024,

A emenda parlamentar 41350004 ; Deputado Vinicius Poit, referente & proposta 12336.008000/1220-04 e a Portaria 1153/2022, no valor de R$
399.736,00 foi transferida ao Municipio em 23/06/2022. Do valor recebido, o saldo de R$ 176.633,34 foi suplementado no exercicio de 2024, sendo
liguidado e pago integralmente com base na Lei Complementar 205/2024,

A emenda parlamentar 39050002 4 Deputado Alencar Santana Braga, referente a proposta 12336.008000/1220-10 e a Portaria 1184/2022, no valor de R$
407.810,00 fol transferida ac Municipio em 23/06/2022. Do valor recebido, o saldo de R$ 65.590,93 foi suplementado no exercicio de 2024, sendo pago R$
37.600,00 para aquisicdo de itens da proposta de emenda, restando o saldo R$ 27.990,93 que fol liguidado e pago integralmente com base na Lei
Complementar 205/2024.

A emenda parlamentar 32280009 ; Deputade lvan Valente, referente a proposta 12336.008000/1220-07 e a Portaria 1184/2022, no valor de R$
446.468,00 foi transferida ao Municipio em 23/06/2022. Do valor recebido, o saldo de R$ 104.612,92 foi suplementado no exercicio de 2024, sendo pago
R$ 66.900,00 para aquisicdo de itens da proposta de emenda e R$ 20.879,82 foi liquidado e pago com base na Lei Complementar 205/2024, restando
saldo de R$ 16.833,10.

A emenda parfamentar 32280009 ; Deputado lvan Valente, referente a proposta 12336.008000/1220-09 e & Portaria 1159/2022, no valor de R$
558.600,00 foi transferida ao Municipio em 23/06/2022. Do valor recebido, o saldo de R$ $7.100,00 foi suplementado no exercicio de 2024, sendo o valor
de R$ 53.520,00 inscritos em restos a pagar para aquisigado de itens da proposta de emenda e R$ 30.113,52 foi liquidado e pago com base na Lei
Complementar 205/2024, restando saldo de R$ 13.466,48.

A emenda parlamentar 32280006 ; Deputado lvan Valente, referente a proposta 12336.008000/1230-10 e a Portaria 670/2023, no valor de R$ 323.680,00
foi transferida ao Municipio em 01/09/2023. Do valor recebido, o saldo de R$ 4.870,00 foi suplementado no exercicio de 2024 para aquisicio de
computador, sendo integralmente inscritos em restos a pagar.

A emenda parlamentar 32280006 ; Deputado lvan Valente, referente a proposta 12336.008000/1230-13 e & Portaria 670/2023, no valor de R$ 675.862,00
foi transferida ao Municipio em 01/09/2023. Do valor recebido, 0 saldo de R$ 48.752,00 foi suplementado no exercicio de 2024 para aquisicio de
autoclave, desfibrilador e ar condicionado, sendo pago R$ 8.152,04 e R$ 40.599,96 inscritos em restos a pagar.

A emenda parlamentar 39550002 ; Deputado David Soares, referente a proposta 12336.008000/1230-11 e a Portaria 662/2023, no valor de R$ 76.048,00
foi transferida ao Municipio em 01/09/2023. Do valor recebido, o saldo de R$ 10.288,00 foi suplementado no exercicio de 2024, sendo pago R$ 8.819,73
para aquisi¢do de monitor multiparametros, restando o saldo de R$ 1.468,27.

A emenda parlamentar 30520006 ; Deputado Baleia Rossi, referente a proposta 12336.008000/1230-11 e a Portaria 662/2023, no valor de R$ 100.000,00
foi transferida ao Municipio em 01/09/2023. Do valar recebido, o saldo de R$ 910,00 foi suplementado no exercicio de 2024, sendo pago R$ 780,13 em
compiemento a aquisicdo de monitor multiparametros, restando o saldo de R$ 129,87,

O recurso destinado a aquisicdo de cadeiras odontoldgicas referente a Portaria 4061/2018, no valor de R$ 126.000,00 foi transferido ao Municipio em
12/04/2019. Do valor recebido, o saldo de R$ 32.029,67 foi suplementado no exercicio de 2024, sendo liquidado e pago integralmente com base na Lei
Complementar 205/2024.

O recurso destinado a aquisicdo de equipamentos odontol6gicos referente & Portaria 2684/2020, no valor de R$17.740,00 foi transferidc ao Municipio em
01/12/2020. Do valor recebido, o saldo de R$ 4.110,05 foi suplementado no exercicio de 2024, sendo liquidado e pago integralmente com base na Lei
Complementar 205/2024.

O recurso QualifarSUs referente & Portaria 3586/2019, no valor de R$ 65.387,14 foi transferido ao Municipio em 20/02/2020. Do valor recebido, o saldo de
R$ 59,65 foi suplementado no exercicio de 2024, sendo liquidado e pago integralmente com base na Lei Complementar 205/2024.

O recurso destinado a aquisicdo de equipamentos odontoldgicos referente & Portaria 2.507/2021, no valor de R$ 29.382,00 foi transferida ao Municipio em
02/12/2021. Do valor recebido, o saldo de R$ 21.637,64 foi suplementado no exercicio de 2024, sendo liquidado e pago integfalmente com base na Lei
Complementar 205/2024.

O recurso destinado 2 aquisicdo de mesa ginecol6gica referente a proposta 12336.008000/1190-02 e 2 Portaria 3.724/2020, no valor de R$ 13.500,00 foi
transferide ac Municipio em 20/08/2021. Do valor recebido, o saldo de R$ 2.342,76 foi suplementado no exercicio de 2024, sendo liquidado e pago
integraimente com base na Lei Complementar 205/2024.

A emenda parlamentar 37460001 ; Deputada Renata Abreu, referente & proposta 12336.008000/1240-02 e & Portaria 3995/2024, no valor de R$
302.567,00 foi transferida ao Municipio em 13/12/2024. O valor ndo foi executado, sendo reprogramado para o exercicio de 2025.

A emenda parlamentar 37460001 ; Deputada Renata Abreu, referente & proposta 12336.008000/1240-01 e a Portaria 4345/2024, no valor de R$
19.000,00 foi transferida ao Municipio em 13/12/2024. O valor ndo foi executado, sendo reprogramado para o exercicio de 2025,

O recurso destinado a aquisicdo de equipamentos da rede cegonha referente a Portaria 2762/2023, no valor de R$ 99.756,00 foi transferida ao Municipio
em 11/04/2024. O valor foi suplementado no exercicio, sendo adquiridos pipetador automatico, estufa para cultura biclégica, banho-maria, banho maria
para lactério, resfriador rédpido para lactério e deionizador, foi pago R$ 813,43 e R$ 63.787,29 inscritos em restos a pagar, restando saldo de R$ 35.155,28
para execugao em 2025.
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RECURSOS FEDERAIS COVID-19 - CUSTEIO E INVESTIMENTO

Os recursos financeiros de combate a covid-19, referente as Portarias 3.374/2021, 1.857/2020, 2.010/2021, 331/2022, 2.222/2020, 731/2021, 2.516/2020,
3.617/2021, 2.782/2020, 3.008/2020, 3.350/2020, 894/2021 e 3.389/2020 no valor total de R$ 9.624.221,09 foi transferido ao Municipic entre os anos de
2020 e 2022. Dos valores recebidos, o saldo de R$ 2.360.977,88 foi suplementado no exercicio de 2024 com base na Emenda Constitucional 132/2023,

sendo liquidado e pago integralmente no exercicio para custeio do contrato de gestdo de gerenciamento do Hospital Municipal de Mogi das Cruzes.
O recurso financeiro federal de combate a covid-19, referente & Portaria 3.393/2020, no valor total de R$ 190.099,00 foi transferido’ao Municipio em 2020, Do valor recebido,

o saldo de R$ 50.576,81 foi suplementado no exercicic de 2024 com base na Emenda Constitucional 132/2023, destinado & aquisicdo dos equipamentos para a
informatizagéo da rede de atengdo primaria & salde, sem execugdo no exercicio, o recurso consta aplicado na conta corrente de investimento federal.
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10. Auditorias

N3o hd informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fante: Sistema Nacional de Auditoria do SUS {SISAUD-SUS )
Data da consuita: 19/03/2025,

Qutras Auditorias

Fante: DIGISUS Gestar - Mddulo Planejaments (DIGISUSGMP) - Cansulta Online
Data da consulta: 19/03/2025.

« Analises e Consideragdes sobre Auditorias
N&o houve auditorias para o periodo em analise.
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11. Analises e Consideracdes Gerais

A Secretaria Municipal de Sadde e Bem-Estar de Mogi das Cruzes apresenta uma andlise integrada dos componentes estratégicos do sistema de satde municipal, destacando
avangos, desafios e perspectivas para 0 ano de 2024, Este capitulo consolida a atuagdo dos diversos departamentos e coordenagdes que compdem a estrutura organizacional
da satde publica no municipio, demonstrando como suas acles se articulam para garantir ¢ direito a salde de forma universal, integral e equitativa.

O Departamento de Rede Bésica (DRB) constitui a base do sistema, responsavel pela Atencéo Primaria em Salide (APS) que atua como porta de entrada preferencial do SUS.
Sua atuagio abrange desde a promogéo da satde e prevencdo de doengcas até o diagndstico precoce, tratamento adequado e reabilitagéo, com foco especial nos
determinantes sociais da sadde, Apesar dos avangos significativos, persistem desafios relacicnados & cobertura populacional, atualmente em 55,5%, que demandam
ampliacdo do nimero de equipes homologadas e melhor distribuicdo territorial dos servicos. A estratégia de vincular profissionais e usuérios em um modelo de cuidado
longitudinal tem se mostrado eficaz na humanizagdo do atendimento e na reducdo de desiguaidades no acesso.

A Central Unica de Remaocdes Eletivas (CURE) emerge coma instrumento fundamental para garantir equidade no acesso aos servigos de satde, especialmente para
populacdes vulneréveis. Em 2024, manteremos o foco na otimizago dos critérios de regulacao e priorizagéo, buscando reduzir as barreires geogréficas e socioecondmicas
que limitam o acesso a consultas, exames e tratamentos especializados. A diversificaggo das modalidades de transporte, incluindo ambulancias bésicas e equipadas, além de
vefculos adaptados, tem permitido atender &s diferentes necessidades clinicas da populacao.

0 Servico de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU) consolida-se coma componente essencial da rede de urgéncias, com desempenhe destacado no atendimento pré-
hospitalar, Os indicadores de reducio de mortalidade em situagdes de emergéncia comprovam a eficacia do modelo, gue combina equipes especializadas, integragée com
outros servigos de satide e suporte telefénico qualificado. Para 2024, prevemos a ampliacdo da capacidade operacional e o fortalecimento da articulago com as Unidades de
Pronto Atendimento (UPAs) e o Hospital Municipal,

O Departamento de Regulacio e Gestda (DRG) enfrenta 0 desafio permanente de equilibrar a alta demanda por servigos especializados com a capacidade instalada do
sistema. A analise criteriosa dos fluxos de atendimento, a gestio de filas com base em critérias clinicos e a distribuicao equitativa de vagas tém sido estratégias eficazes
para reduzir desigualdades no acesso. A integraco entre os diferentes niveis de atengdo, com énfase na qualificaco da regulagdo municipal, mostra-se come caminho
promissor para otimizar recursos e melhorar a resolutividade do sistema.

Na esfera hospitalar e de urgéncias, a Coordenadoria de Gestdo Hospitalar e Urgéncias e Emergéncias (CGHUE) tem papel fundamental no planejamento e monitoramento da
qualidade assistencial. A recente inauguragdo da Maternidade Pablica Municipal representa avango significativo na atengdo obstétrica, com patencial para reduzir indicadores
negativos na salde materno-infantil, A integragéo entre atengéo hospitalar e bésica, com énfase na continuidade do cuidado pds-alta, configura-se como prioridade para
2024.

O Departamento de Vigilancia em SaGde demonstra atuagdo destacada no enfrentamento das arboviroses, especiaimente diante da epidemia histérica de dengue em
2023/2024. Apesar das limitacdes operacionais (apenas 34,4% de cobertura nas visitas domiciliares), as estratégias adaptativas baseadas em georreferenciamenta e agdes
focalizadas em pontos estratégicos mostraram eficdcia comprovada. A vigitancia sanitéria mantém papel crucial na protecdo da saude coletiva, com fiscalizagdo rigorosa em
estabelecimentas comerciais e servigos de alimentagéo.

A vacinacéo permanece como uma das intervengdes mais custo-efetivas em satde plblica, com coberturas que variam entre 90% (BCG) e 95% (demais vacinas). A
implementagio da Lei 14.886/2024, que institui o Programa Nacional de Vacinagdo em Escolas Plblicas, representa oportunidade para ampliar ainda mais esses /ndices em
2024,

Os desafios estruturais, especialmente na drea de recursos humanos, demandam solu¢bes criativas e investimentos continuados. A caréncia de profissionais em diversas
areas, associada & necessidade de valorizagdo dos servidores plblicos, exige politicas de gestdo de pessoas mais efetivas, com planos de carreira atrativos e condigdes
adequadas de trabalho.

A participacdo social e a transparéncia na gestdo mantém-se como principios narteadores, com destaque para o Conselho Municipa! de Salde como instancia deliberativa e
de controle social, Os indices de satisfacdo do usuério, que alcancaram média de 92% em 2023, indicam a qualidade dos servicos prestados, mas também apontam para a
necessidade de melhorias continuas.

Em sintese, a Programacéo Anual de Salde 2024 consolida um modelo de gestdo baseado em evidéncias, com foco na integralidade do cuidado, na eficiéncia do uso de
recursos e na humanizagdo do atendimento. As estratégias propostas consideram as especificidades do territdrio mogiano e as desigualdades socioecondmicas entre suas
regides, buscando garantir que 0s avangos na satide publica beneficiem todos os segmentos da populagao de forma equénime. O compromisse com a qualidade, a
transparéncia e a inovacdo permanece como diretriz central da Secretaria Municipal de Satide e Bem-Estar no ano que se inicia.
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12. Recomendacgdes para o Proximo Exercicio

o Analises e Consideragbes sobre Recomendagdes para o Proximo Exercicio

A Secretaria Municipal de Saide e Bem-Estar de Mogi das Cruzes tem se dedicado incansavelmente ao aprimoramento dos servigos de salde oferecidos a
populagéo, buscando sempre o methor emprego dos recursos disponiveis. Nosso compromisso é garantir que cada investimento seja aplicado de maneira
eficiente e estratégica, sempre priorizando o bem-estar e a qualidade de vida dos cidad&os. Para isso, a Secretaria trabalha constantemente para

fortalecer o Sistema Unico de Sadde (SUS), garantindo que seus servicos sejam acessiveis, equitativos e de alta qualidade.

A promocdo de uma saude publica de exceléncia exige planejamento, responsabilidade e compromisso. Nossa gestdo € pautada em evidéncias cientificas
e no respeito incondicional a vida, adotando medidas eficazes para ampliar o acesso aos servicos de satde, qualificar os profissionais da drea e melhorar
a infraestrutura das unidades de atendimento. Acreditamas que governas responsaveis e comprometidos sdo essenciais para assegurar um futuro sélido e
sustentdvel para a saude do municipio e do pais. Assim, assumimos a responsabilidade de administrar os recursos pUblicos de forma criteriosa e
transparente, garantindo que cada iniciativa impacte positivamente a vida da populagao.

Sabemos que a eficiéncia da gestao da saude publica ndo pode ser medida apenas pelos resultados imediatos, mas também pelos avancos conquistados
ao longo do tempo. Por isso, investimos continuamente em agdes que promovam a prevengdo de doengas, a melhoria da atencao priméria, a integragao
dos servicos de salde e a participacdo ativa da comunidade na definicdo das politicas pablicas. Acreditamos que um sistema de satde bem estruturado
depende de uma gestao financeira sdlida e eficiente, que assegure a sustentabilidade dos servigos prestados e a ampliacao dos atendimentos.

A Secretaria Municipal de Satde e Bem-Estar reforca seu compromissoe com a transparéncia e a participagdo social na gestdo da salde publica. A
populacdo tem um papel fundamental na construgdo de um sistema de satde mais justo e eficiente, por meio do Canselho Municipal de Salde, das
audiéncias publicas e de outras formas de envolvimento comunitario. Essas iniciativas possibilitam que a sociedade acompanhe de perto as decisdes
tomadas e contribua para a melhoria continua dos servigos oferecidos.

Com otimismo e determinac¢ao, seguimos confiantes de que, por meio da continuidade de governos comprometidos com a sadUde pUblica e com a
qualidade de vida da populagao, Mogi das Cruzes permanecera como referéncia na drea da salide, Estamos construindo um futuro em que cada cidadao
tenha acesso a um atendimento digno, humanizado e eficiente, promovendo o bem-estar de toda a comunidade e garantindo uma satde pablica de
exceléncia para as futuras geragoes.

Wi

REBECA RIBEIRO BARUN ORECHOWSKI
Secretaria de SE;L'!de MOGI BAS CRUZES/SP,
m?rgo de 2025.
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Conselho Municipal de Satde de Mogi Das Cruzes
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